CD GRUPPO CS SICUREZZA | iL rRuoLO DEL RLS

consulenza&formazione ALLINTERNO DELLA TRANSIZIONE DIGITALE

- SICUREZZA —
Il ruolo del RLS all'interno della transizione digitale

L’INAIL ha finanziato, in collaborazione con il Politecnico di
Milano, il progetto PrePaRa (Prevenzione, Partecipazione e
Rappresentanza). Il progetto ha l'obiettivo di analizzare gli
effetti della transizione digitale e del processo di
digitalizzazione in materia di salute e sicurezza sui luoghi di
lavoro. In particolare, si pone ['attenzione sul ruolo che i
Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza possono avere
per favorire lo sviluppo di strumenti di prevenzione mirati a
rendere tale processo favorevole in tema di salute e sicurezza.
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Mail safety@gruppocs.com

Ente accreditato dalla Regione Piemonte. Macrotipologie MC- taD - tFAD — tAP Certificato di Accreditamento N° 081/001
Ente abilitato dalla Regione Piemonte ai sensi del D.Lgs. 81/08 n°124/2013

Contact Information

Tel. +39011 8970064 Gruppo CS Gruppo CS
Fax + 390118000228 Sede Legale e Operativa Filiale Slovacchia
mail: Info@gruppocs.com Via Leini, 23 — 10036 Gorkého 3 —81101

Web Site www.gruppocs.it Settimo Torinese (TO) Bratislava Wﬁ%ﬁ? NDUSTRALE

TORINO



mailto:Info@gruppocs.com
http://www.gruppocs.it/
mailto:safety@gruppocs.com

CD GRUPPO CS Sicurezza|

consulenza&formazione Materiale informativo

Gruppo CS mette a disposizione
materiale informativo gratuito circa il
Ruolo del RLS all'interno della transizione digitale.
SCARICA QUI
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CD GRUPPO CS Privacy News | DECRETO

consulenza&formazione TRASPARENZA E PRIVACY

DECRETO TRASPARENZA E PRIVACY: GLI OBBLIGHI INFORMATIVI
DEL DATORE DI LAVORO NEI CONFRONTI DEI LAVORATORI

Con il Decreto “Trasparenza” D. Lgs. 104/2022, in attuazione
della Direttiva UE 2019/1152 relativa alle condizioni di lavoro
trasparenti e prevedibili, sono state introdotte nuove
disposizioni che disciplinano, tra le altre, le informazioni sul
rapporto di lavoro e sulle condizioni dello stesso.

Il Decreto trova applicazione ai contratti di lavoro subordinato,
a tempo determinato e indeterminato, incluso quelli a tempo
parziale nonché ai contratti di lavoro somministrato,
collaborazioni coordinate continuative e prestazioni occasionali.

Nello specifico la norma prevede all'art. 4 che “Il datore di
lavoro o il committente pubblico e privato e tenuto a informare
il lavoratore dell’utilizzo di sistemi decisionali o di monitoraggio
automatizzati deputati a fornire indicazioni rilevanti ai fini della
assunzione o del conferimento dell’incarico, della gestione o
della cessazione del rapporto di lavoro, dell’assegnazione di
compiti o mansioni nonché indicazioni incidenti sulla
sorveglianza, la valutazione, le prestazioni e I'adempimento
delle obbligazioni contrattuali dei lavoratori”.
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consulenza&formazione TRASPARENZA E PRIVACY

Pertanto, i dipendenti dovranno essere informati e conoscere i
parametri principali utilizzati per configurare i sistemi
automatizzati quali “software per il riconoscimento emotivo,
strumenti di data analytics” nonché la robustezza e la
cybersicurezza degli stessi. E opportuno sottolineare che questi
obblighi informativi non sostituiscono quelli gia presenti nel
Regolamento UE 679/2016 di cui agli artt. 13-14.

Eventuali meccanismi di monitoraggio nel luogo di lavoro
devono essere quindi oggetto di una valutazione dei rischi per
verificarne I'impatto sulla protezione dei dati personali.

La disciplina in oggetto deve necessariamente coordinarsi con il
GDPR in quanto I'impiego di sistemi automatizzati da luogo a
“trattamenti” di dati personali che determinano un elevato
rischio per i diritti e le liberta degli interessati.

Tel. 0118970064
Mail privacy@gruppocs.com
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CD GRUPPO CS Formazione| Corso

consulenza&formazione For‘maZione Lavoratori

Gruppo CS organizza, a partire dal 24/03/2023, una nuova
edizione del corso Formazione Lavoratori. La formazione
consente ai dipendenti di conoscere nel dettaglio i rischi e |
comportamenti da adottare sul luogo di lavoro, al fine di
tutelare la propria e altrui salute e sicurezza. Con l'entrata in
vigore dell'’Accordo Stato Regioni del 21/12/11 le Aziende
hanno I'obbligo di Formare i propri Lavoratori sui rischi
riguardanti la salute e sicurezza nei luoghi di lavoro.
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Per ulteriori informazioni sulla programmazione:
Consulta il seguente link

Mail segreteria@gruppocs.com
Tel. 0118970064
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CD GRUPPO C5 Prossimi corsi in partenza

consulenza&formazione

> CORSO PRIMO SOCCORSO
In partenza in data 27/03/2023

> CORSO ANTINCENDIO
In partenza in data 04/04/2023

Per informazioni:
Tel. 0118970064
Mail segreteria@gruppocs.com
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