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- Protocollo Sicurezza Covid-19 -

Gruppo CS con i suoi Consulenti provvede alla realizzazione e alla
condivisione con il Datore di Lavoro di un Protocollo Sicurezza COVID-19,
redatto ai sensi del Protocollo condiviso di regolamentazione delle
misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus
COVID-19 negli ambienti di lavoro, come integrato il 24 aprile 2020 e
sottoscritto il 14 marzo 2020 su invito del Presidente del Consiglio dei
ministri, del Ministro dell’economia, del Ministro del lavoro e delle politiche
sociali, del Ministro dello sviluppo economico e del Ministro della salute, in
attuazione della misura contenuta all’articolo 1, comma primo, numero 9)
del D.P.C.M. 11 marzo 2020, e successive modifiche ed integrazioni.

Il Protocollo Sicurezza COVID-19 illustra e tiene traccia delle modalita
attuative che vengono utilizzate in azienda e che sono messe in atto dal
Datore di Lavoro al fine di proteggere i Lavoratori dal rischio derivante da
COVID-19, e si sofferma principalmente su:

informazione;

modalita di ingresso in azienda;
modalita di accesso dei fornitori esterni;
pulizia e sanificazione in azienda;
precauzioni igieniche personali;

dispositivi di protezione individuale;
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gestione spazi comuni;

organizzazione aziendale;

gestione entrata e uscita dei dipendenti;

spostamenti interni, riunioni, eventi interni e formazione;

gestione di una persona sintomatica in azienda;

sorveglianza sanitaria, Medico Competente, Rappresentante dei
Lavoratori.

Gruppo CS collabora inoltre con Datore di Lavoro, RSPP, RLS e Medico
Competente per la costituzione del comitato per I'applicazione, il
controllo e la verifica delle regole del Protocollo.
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