CDGRUF’PO CS

DOCUMENTAZIONE INFORMATIVA

Codice documento:

SIC FORM 50-04

Titolo sezione:

AGGIORNAMENTO

Data emissione:

05/2021

N° pagina:

1/11

Sistema Gestione Qualita

Aggiornamento Normativo Sicurezza
Maggio 2021

Ne° Edizione

o1

N° Revisione

00

Materiale Informativo
Sicurezza sul Lavoro

Maggio 2021

Documento tecnico operativo per I'avvio
delle vaccinazioni in attuazione delle
indicazioni ad interim per la vaccinazione
anti-SARS-COV-2/COVID-19 nei luoghi di lavoro




DOCUMENTAZIONE INFORMATIVA

Codice documento:

SIC FORM 50-04

CD G RU P PO C S Titolo sezione: Data emissione: N° pagina:
conzalenca e armoagione
AGGIORNAMENTO 05/2021 211
. . . Ne° Edizione: N° Revisione:
Aggiornamento Normativo Sicurezza 00

Sistema Gestione Qualita Maggio 2 0 21 01

In riferimento al documento “Indicazioni ad interim per la vaccinazione anti-SARS-CoV-
2/COVID-19 nei luoghi di lavoro, con il presente documento tecnico si intende fornire
elementi utili al riscontro dei quesiti posti dalla Conferenza stessa in merito a:

1. definire “puntualmente a partire da quale fase della campagna di vaccinazione
(fascia di eta) si possa avviare la vaccinazione per le attivita economiche e

produttive”;

2. definire “altresi quali siano le priorita cui le Regioni devono attenersi: poiché il
documento di cui trattasi non indica elementi quantitativi e qualitativi di
riferimento ed é pertanto molto probabile che numerosissimi soggetti richiedano
alle Regioni di poter awviare attivita vaccinali in contesti lavorativi, é
imprescindibile che vengano definiti elementi quantitativi (es. numerosita
lavoratori/lavoratrici) e qualitativi (es. i settori produttivi a maggior rischio) per
evitare che le scelte che ogni regione dovra fare in relazione alla disponibilita di

vaccini possano apparire arbitrarie”.
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Relativamente al primo quesito, ferma restando [lindicazione di completare la
vaccinazione dei gruppi target per fascia di eta e fragilita, previsti dal piano nazionale del
Ministero della Salute, approvato con decreto 12 marzo 2021, come richiamata
nell’Ordinanza del Commissario Straordinario per I'emergenza COVID-19 n. 6 del 9 aprile
2021, la campagna vaccinale nei luoghi di lavoro potra avere inizio, compatibilmente con
la disponibilita dei vaccini, in concomitanza con l'avvio della vaccinazione dei soggetti di
eta inferiore a 60 anni. | piani aziendali di adesione saranno inviati alle Aziende sanitarie
di riferimento, in coerenza con le Indicazioni ad interim sopra menzionate approvate in
data 8 aprile (All.1).

Relativamente al quesito di cui al punto 2, va ricordato che l'intera campagna vaccinale
viene attuata secondo principi di priorita finalizzati alla tutela delle persone piu vulnerabili
al COVID-19 per eta e/o stato di salute o per rischio di esposizione al contagio.
Relativamente alla vaccinazione anti-SARS-CoV-2/COVID-19 effettuata in ambiente di
lavoro, & opportuno ricordare quanto gia richiamato in premessa delle citate Indicazioni
ad interim e cioe che essa rappresenta innanzitutto un’iniziativa di sanita pubblica;
pertanto, la responsabilita generale e la supervisione dellintero processo rimane in capo
al Servizio Sanitario regionale, per il tramite dellAzienda sanitaria di riferimento. La
vaccinazione nei luoghi di lavoro, con la messa a disposizione di personale, materiali e
infrastrutture necessarie, concorre al piu celere raggiungimento dell'obiettivo della
campagna, ovvero vaccinare tutta la popolazione nel minor tempo possibile, secondo
principi di efficienza, efficacia e sicurezza, in coerenza con il piano vaccinale nazionale
vigente.

Relativamente al criterio quantitativo richiamato nel quesito, si rileva che iniziative atte
a permettere la vaccinazione a numeri consistenti di popolazioni lavorative
rappresentano un punto qualificante sia in un‘ottica di efficienza dell’attuazione della
campagna vaccinale che di coinvolgimento e solidarieta di piu aziende operanti, ad
esempio, in uno stesso sito produttivo e/o su base territoriale. Tali iniziative da un lato
facilitano I'accesso di piccole aziende, anche con differenti profili di rischiosita, che piu
difficilmente potrebbero organizzare punti vaccinali autonomi, e dall'altro semplificano
I'organizzazione stessa anche nell'ottica di velocizzare la campagna.
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Relativamente al quesito sui criteri qualitativi utili a definire le priorita per
'implementazione delle vaccinazioni nei luoghi di lavoro, si richiamano quattro ambiti
valutativi disponibili secondo il principio di tutela di chi & a maggior rischio di contagio da
SARS-CoV-2:

. la classificazione del rischio secondo i parametri di esposizione, prossimita e
aggregazione di cui al Documento tecnico dell'INAIL approvato dal CTS il 9 aprile 2020 e
utilizzato per la valutazione del rischio negli ambienti di lavoro secondo la classificazione
ATECO", anche in relazione all'adozione/rilascio delle misure di mitigazione e
contenimento;

Il. i dati del monitoraggio delle denunce di infortunio da COVID-19, aggiornate
periodicamente dall'INAIL e disponibili fino al 31 marzo 2021;

[1l. i dati del monitoraggio epidemiologico, con particolare riferimento all'analisi dei focolai
nei contesti produttivi rilevati territorialmente dalle Regioni e Province autonome;

IV. le evidenze scientifiche disponibili in tema di rischio di contagio nei contesti lavorativi,
come documentate dalla letteratura scientifica di riferimento.

Fermo restando le analisi specifiche del tessuto produttivo delle singole Regioni e
Province autonome e dei dati in loro possesso di cui al punto Ill, che possono utilmente
integrare contesti territoriali piu specifici anche nell'ottica del tessuto produttivo, viene di
seguito offerta un’analisi di classificazione dei diversi settori lavorativi identificati sulla
base della classificazione ATECO con un livello di dettaglio alla seconda cifra.

A tal fine vengono considerati, in maniera integrata, sia l'analisi della richiamata
classificazione del rischio INAIL (punto 1), nonché i dati assicurativi relativi alle denunce di
infortunio da COVID-19 pervenute allINAIL alla data del 31 marzo 2021 (punto Il) che
ammontano a 165.528.
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Tale analisi combinata del rischio tiene conto, oltre che del modello che ha dimostrato la
sua coerenza con i dati assicurativi, anche dell’'opportunita di mitigare alcuni limiti dei due
sistemi di valutazione. | dati assicurativi, infatti, scontano il limite di una possibile
sottostima del dato specifico in alcuni settori non ricompresi nell'assicurazione
obbligatoria o oggetto di misure di mitigazione/contenimento della diffusione virale.
D'altra parte, la classificazione del rischio di cui al richiamato documento tecnico,
nell'obiettivo di ricomprendere tutti i settori produttivi, ha il limite dell'eterogeneita in
alcuni casi che possono ricomprendere sub-settori a rischio differente, anche in
considerazione dell'utilizzo dello smart working e del contatto con il pubblico. Di tali
elementi si & tenuto conto con specifiche note e privilegiando l'attribuzione del rischio
indipendentemente se allo stato attuale trattasi di attivita in parte o totalmente sospese.
Le tabelle articolate per i diversi settori in ordine alfanumerico secondo la classificazione
ATECO e organizzati in tre macro-gruppi (1, 2 e 3 secondo l'ordine di priorita), contengono
altresi alcuni settori evidenziati come quelli degli operatori sanitari, dell'istruzione, delle
forze dell'ordine e della difesa, gia vaccinati o in corso di vaccinazione. Va precisato che in
alcuni settori ATECO e specificatamente nel settore 0.84 “Amministrazione Pubblica e
Difesa”, la vaccinazione & in corso o gia effettuata solo per alcune sub categorie piu a
rischio, come le forze dell'ordine, mentre una parte consistente & decisamente a minor
rischio, lavorando ancora oggi prevalentemente in smart working.

Va altresi tenuto in considerazione che l'aggregazione in macrosettori produttivi,
guantunque analitica in circa 90 gruppi, pud non evidenziare alcune specificita di contesto
che possono emergere con l'analisi territoriale dei dati epidemiologici, relativamente ai
focolai e allo specifico tessuto produttivo; come gia richiamato nelle indicazioni ad interim
specifiche, 'implementazione potra quindi essere contestualizzata territorialmente.

Circa il criterio di priorita per la somministrazione della vaccinazione, in caso di centri
vaccinali straordinari a cui affluiscano numeri elevati di lavoratrici e lavoratori anche
provenienti da aziende differenti, nella somministrazione potranno essere considerate
esigenze organizzative in ottica di efficienza, ispirandosi ad ogni buon fine, al principio di
priorita generale rispetto al rischio (ad es. lavoratori a contatto con il pubblico o che
operano sul territorio, rispetto a lavoratori prevalentemente in smart working, oppure
privilegiando lavoratori fragili ai sensi dell'art. 83 della Legge 77/2020, qualora non ancora
vaccinati).
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Tabella 1 - Classe di priorita 1 per settore ATECO in ordine di codice alfanumerico

Codice Descrizione Divisioni ATECO 2007 Occupati  RAL | CLASSE DI
2019, ISTAT PRIORITA
C0 INDUSTRIE ALIMENTAR 459570 1
.15 FABERICAZIOME DI ARTICOLI IM PELLE E SIMILI 125.3%0
C.13 STAMPA E RIPRCDUZIONE DI SUPPORTI REGISTRAT BE.530
£32 ALTRE IND'USTRIE MAMNIFATTURIERE 156.600
E.37 GESTIOME DELLE RETI FOGMARIE 21.780
E.3B ATTIVITA DI RACCOLTA, TRATTAMENTO E SMALTIMENTO DEI RIFIUTI; 174.200
RECUPERO DEl MATERIALI
G.47 COMMERCIO AL DETTAGLIC (ESCLUSO QUELLD DI AUTCVEICOLI E DI 2.045.850
MOTOCICLI) (1)
H.43 TRASPORTO TERRESTRE E TRASPORTC MEDIANTE CONDOTTE 565.440
H.50 TRASPORTO MARITTIMO E PER VIE D'ACQUA 40.640
H.51 TRASPORTO AERED 25.8%0
H.53 SERVIZI POSTALI E ATTIVITA DI CORRIERE 194.190
.55 ALLOGGIO 288.200
.56 ATTIVITA DEI SERVIZI DI RISTORAZIONE 1.191.9%0
].55 ATTIVITA DI PRODUZIONE CINEMATOGRAFICA, DI VIDED E DI PRO 43.440
GRAMMI TELEVISIVI, DI REGISTRAZIONI MUSICALI E SONORE
J-60 ATTIVITA DI PROGRAMMAZIONE E TRASMISSIONE 19.320
N.79 ATTIVITA DEI SERVIZI DELLE AGENZIE DI VIAGGIO, DEl TOUR OPERATOR 725
E SERVIZI DI PRENOTAZIONE E ATTIVITA COMMESSE
N.80 SERVIZI D VIGILAMZA E INVESTIGAZIONE 108.270
N.81 ATTIVITA DI SERVIZI PER EDIFICH E PAESAGGIO (2) 464500
35 STR
Q.86 ASEIS A SAMITARIA (4
0.87 E TEMZA SOCIALE RESIDEMZIALE [4)
.58 ASSISTER ZIALE WOM RESIDEMZIALE {4
RS0 ATTIVITA CREATIVE, ARTISTICHE E D INTRATTENIMENTO
R92 ATTIVITA RIGUARDANTI LE LOTTERIE. LE SCOMMESSE, LE CASE DA
GIDCO
R.93 ATTIVITA SPORTIVE, DI INTRATTENIMENTO E DI DIVERTIMENTO 145.470
5.96 ALTRE ATTIVITA DI SERVIZI PER L& PERSONA 479570
TOTALE settori da vaccinare 6,830,650
TOTALE settori gia vaccinati, in parte o totalmente 4.754.310

(1) Settore ampio con rischio prioritario nellambito del settore

commerciali.

alimentare e nei centri

(2) Settore eterogeneo in parte gia vaccinato nellambito dei servizi prestati nel settore
sanitario e delle RSA.
(3) Settore eterogeno anche con diversa distribuzione del rischio e parzialmente gia
oggetto di vaccinazione. Nel valutare le priorita della rimanente popolazione lavorativa da
vaccinare, si dovra tenere in considerazione se il lavoro avwviene non a contatto col
pubblico, ovvero prevalentemente in modalita smart working.
(4) Settore gia oggetto di vaccinazione.
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Tabella 2 - Classe di priorita 2 per settore ATECO in ordine di codice alfanumerico

Cofici Driccrizioirss Diwtshon ATECD 2007 Dorupad  ®FL | CLASSE DI
2019, I5TAT | PRIORITA

At COLTTVAZIOMN] &GRIOOLE E FRODUTIONE DI PRODOTTE AMIMALL, 35,190 2
CALCIA, E SERNTD COMMESS 5]

A3 PESCA, E ACOUWCIOLTLIRA 1 ELBED 2

E.D& ESTRAZIONE D1 FETROLIO GREGGID E DI GAS NATURALE T 0 2

Cif INDAUSTRIA DELLE BEVANIDE 2 Bl 2

13 INDASTRIE TESSIL i D6 BE0 2

L. & FASBRICATIONE D FRODOTT CHIMICI 142 140 2

CE FASBRICATIONE D FRODOTT FARMACBUTIC D BASE E (T FREPARAT 01120 2
FAFAACELMIO

33 RIPARATIONE, MANLUTENZIONE ED INSTALLATIOME DI MACTHINE ED 177130 2
APFARECCHIATUIRE

E38 RACCODLTA, TRATTAMENTC E FORMIMURA, Dil ACCHLLA 76T 2

E34 ATTRTA DI RISANAMENTD E ALTRI SERVIZ] I GESTIOME DE RIFUT EREE 2

F.41 COSTRUZIONE I EDIAC] 420180 2

F.d43 LAY i COSTRLIZIONE SPEOMLITZAT E3THTO 2

G.45 OO MEROID ALLTRGROSSD E AL DETTAGLED E RIPARAZIONE D 416510 2
ALMONEICOL E MOTOCICL

G468 OO MERCID ALLTRGROSS D [ESCLUSD GUELLD Dl ALMOWERCDL E D 834150 2
MOTOCNOL

H52 MAGATTIMAGSID EATTIVITA Dil SUPPORTO Al TRASPORT] 3 25ED 2

158 ATTRTTA EDITORLEL B2 350 r,

11 TELEDOMIL WECAZI OMI f 0B 750 2

1E3 ATTRTA DEI SERVE DINFOSMAZIONE E ALTRI SERZ IMFORMATIO S5 200 2

[T ATTRTTA D SERATE FINANTLER [ESCLIISE LE ASSICLIRAZION] E | FOMD 3HE {130 v
PEMSIOMNE) {&)

KBE ATTRTA ALISILEEIE DE SERVITE FIMAKTAR E DELLE ATTIVITA 136 2350 2
ASTICLIRATIVE

M. 70 ATTRTE DI DIREZIOME ATIENDALE E D1 COMSLILENTA, GESTHOMALE (6] 110970 2

M.74 ALTRE ATTVTTA PROFESSIOMALL SCIENTIFKCSE £ TECHICHE (£) 195 00 2

HN.T7 ATTTTA DI HOLEGEND E LEASING OFERATING 4B (&0 2

N.7& ATTRTTA Dl RICERCA, SELETIOME, PORMITURS, Dl PERSIOMALE () H R 730 2

H.ED ATTRITA DI SUFPORTO PER LE PUMINOM] DURFKSO0 E ALTRI SERVZI T 235 BEO 2
SUPPORTO ALLE IMPRESE (6]

k- ATTITA DI BIELIOTECHE, ARCHIV], MUSH ED ALTRE ATTTVTA 51_050 2
CLILTLRAL

554 ATTRTTE DI CRGANTZAZIIMI AESOCLATIVE (7] TG0 2
TOTALE sertor da vattinare E 954 520
TOTALE sentor gid vecinat] in parte o sl mente T35 345

(5) Settore eterogeno di rischio con particolari criticita prevalentemente in aziende che
impiegano lavoratori stagionali.
(6) Settore eterogeno con alte percentuali di attivita svolte in smart working.
(7) Settore eterogeno. L'attribuzione alla classe di rischio e prevalentemente dovuta al
settore S.94.91 - Attivita di organizzazioni religiose nell'esercizio del culto.
(8) Settore eterogeno anche per tipologia di rischio, in parte gia vaccinato (es. assistenti

familiari).
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Tabella 3 - Classe di priorita 3 per settore ATECO in ordine di codice alfanumerico

Codick Drickerizioars Diwiskoni ATECD 2007 Docupad  RFL | CLASEE DI
29, ETAT | PRIORITA

AL SILVIDOLTURA, ED LMLIZZ0 D AREE FORESTALI 54710 3

EO7 ESTRAZNONE D4 MIMERALI METALLIFERI 410 3

ELOE ALTRE ATTVTTA Dl ESTRAZIONE Dil MINERALI Duk CANE E MIMIERE 12750 3

ELl® ATTITA DEI SERVIE] 04 SUPPORTD ALUESTRATIONE £ 500 3

C12 IMDUSTRIA DEL TABACT O E030 3

14 CONFEZIOME I ARTICOL DI AEERGLIAMENTO; 1 S0 3
CONFEZIOME D ARTICOU N PELLE E PELLICCIA

[y [ INDLFSTRIA DEL LEGKD E DEI PRODOTT IN LEGNO £ SUNGHERC: 117050 3
[ESCLUS] | WOSILIE FAESRSCATIONE DI ARTICOL 1N PAGILLY
E MATERALY Dt INTREOOND

CA7 FASBRICADONE D CARTA E DI PRODOTT N CARTA go140 3

Ci1g FASBRICATNONE 04 OO E PRODOTT DERMANTI DLLA RAFFINATIONE 22130 3
DEL FETROLID

[ FASBRICATNONE T4 ARTICOL I GOMBLL E MATERE FLASTIOSE 17 E.4E0 3

a3 FASBRICAZIONE T4 ALTRI PROCOTTH DHELLA LAVDRATNOME TH MUMERALI -2 [ 3
MON METALLIFER]

24 METALLURGLA IBE I E]

[ FASERICAZNONE T4 FRODOTT B METALLD [ESCULIS MACTHINAR] E SEEE0 3
ATTREIZATURE)

I FASBRICAZRONE T OOMPUTER E FRODOTTI CH ELETTROMCA E OTTRCA; PEEL LR 3
AFPARECCHI ELETTROMEDSCAL | AFPARBOCH] T MISLIRAZIONE E I
CROLDG]

37 FASBRICAZNONE T4 AFPARSCCHIATURE ELETTRROHE ED 200210 3
AFPARECCHATURE PER LSOy DEOMESTICD MON ELETTRECHE

L2 FASBRICATZNONE D4 MACOSINAR] ED AFPFARECCHIATUIRE MOA S48 250 3

L5 FASERICAZNONE T AUTOVECOLY, M ORCHI E SEMIRIMORCH EHMD 3

30 FASERICAZNONE D1 ALTRS MEZD DI TRASFORTD 13070 3

3t FASBRICATIONE D] BOEL) 143510 3

035 FORMITLRS D ENERGLA ELETTRICA, GAS, WAPORE E ARLA 14150 3
CONDTIOMNATS

F.42 INGEGHERIA CIVILE BEIED 3

(1] PROOUZIONE DI SOFTAREE, OOMSLILENTA INFOSLLATICA £ ATTTVITA 3030 3
CONNESSE

KBS ASERCLIRATROM], RIAESHCLIRATION| E FONDI PENSIOMNE ESCLUSELE 111310 3
ASERCLIRATROM] S0C]1ALY OBELIGATORIE)

LEE ATTRTTA W KOS UL R 1 G030 E]

M.ES ATTIITA LEGALI E CONTASILITA &5 BED E]

M.T1 ATTITA DEGLI STUAD Di ARCHITETTURA E DKGEGMERLY; OOLLALID 357680 3
ED AMALIS| TECHICHE

M.72 RICERCA SCIENTIFICA E SVILUIPPO B0 k]

M.73 PUBBLATTA E RSCERCHE DI MERCATO TR 3

M.75 SERVID VETERIMARI 23350 3

555 RIPARATIONE T COMPUTER E DI EENI PER US0 PERSOMALE E PER LA 58 300 3
CASH

T54 PRODUZIONE Di EENI E SERWZI INDIFFEREMIIAT] FER USO FROFRIO DA E570 3
PFARTE Dil FAMIGLIE E COMVIVENZE

T.59 CRGANDZAZION] ED DRGANIZEN EXTRATERRITORLALL 14050 3
TOTALE settor da vetdinare EOTT 255




Codice documento:

SIC FORM 50-04

DOCUMENTAZIONE INFORMATIVA

CD G RU P PO C 5 Titolo sezione: Data emissione: N° pagina:
conzalenca e armoagione
AGGIORNAMENTO 05/2021 9/11
. . . Ne° Edizione: N° Revisione:
, , » Aggiornamento Normativo Sicurezza
Sistema Gestione Qualita o 01 00
Maggio 2021

Biliografia e normativa di riferimento

1. Comitato Tecnico Scientifico (CTS). Verbale n. 49. 9 aprile 2020

2. Indicazioni ad interim per la vaccinazione anti-SARS-CoV-2/COVID-19 nei luoghi di lavoro. 8 aprile
2021

3. lavicoli S, Boccuni F, Buresti G, Gagliardi D, Persechino B, Valenti A, Rondinone BM. Risk
assessment at work and prevention strategies on COVID-19 in Italy. PLoS ONE 2021; 16(3): e0248874

4. INAIL. Documento tecnico su possibile rimodulazione delle misure di contenimento del contagio
da SARS-CoV-2 nei luoghi di lavoro e strategie di prevenzione. Aprile 2020

5. INAIL. Scheda nazionale infortuni sul lavoro da Covid-19 n. 15. Aprile 2021

6. ISTAT. Rilevazione Forze Lavoro, Anno 2020.

7. Marinaccio A, Boccuni F, Rondinone BM, Brusco A, D’Amario S, lavicoli S. Occupational factors in

the COVID-19 pandemic in Italy: compensation claims applications support establishing an occupational
surveillance system. Occupational and Environmental Medicine 2020; 0:1-4

8. Marziano V, Guzzetta G, Rondinone BM, Boccuni F, Riccardo F, Bella A, Poletti P, Trentini F,
Pezzotti P, Brusaferro S, Rezza G, lavicoli S, Ajelli M, Merler S. Retrospective analysis of the Italian exit
strategy from COVID-19 lockdown. PNAS 2021; 118 (4): e2019617118

9. Ordinanza n.6/2021 del Commissario Straordinario per I'emergenza COVID-19 del 9 aprile 2021

10. Protocollo nazionale per la realizzazione dei piani aziendali finalizzati all'attivazione di punti
straordinari di vaccinazione anti-SARS-CoV-2/Covid-19 nei luoghi di lavoro. 6 aprile 2021




DOCUMENTAZIONE INFORMATIVA

Codice documento:

SIC FORM 50-04

CD G RU P PO C S Titolo sezione: Data emissione: N° pagina:
conzalenca e armoagione
AGGIORNAMENTO 05/2021 10/11
. . . Ne° Edizione: N° Revisione:
, , » Aggiornamento Normativo Sicurezza
Sistema Gestione Qualita 01 00

Maggio 2021

ALLEGATO

PIAND AZIEMDALE DI ADESIDNE ALLA CAMPAGHNA VACOIMALE ANTI COVID-103

AllafSL

Denominanione azienda

Codice ATECD

Legake rappresentante

Sece legale

Szt Linitd Prosdutisa

Recapio belefonioo

earmal|

PEC

Assotlianone di CALEZOr

P& CF

ot lworaton in organica
oo lafle Units produtiiee

Medico responsabile della seduta
waCcinake

Ordine JFIZI-:II'EﬁE'IEJ [
ri gl Scrizione

Recapito telefonica

e-mall

ATiEnce Ierent
al presesthe plano waroC Rake

Aenda (gemomenacions & oodloe ATECD)

. vaccind richiest

10




Codice documento:

DOCUMENTAZIONE INFORMATIVA

SIC FORM 50-04

CD GRUPPO CS Titolo sezione: Data emissione: N° pagina:
conzalenca e armoagione
AGGIORNAMENTO 05/2021 /11
. . . Ne° Edizione: N° Revisione:
, , » Aggiornamento Normativo Sicurezza
Sistema Gestione Qualita o 01 00
Maggio 2021
| sooseriedd 00 000 0000 0 (legale rappresentante)
2 ____ iMedico responsabile della seduta waccnale)

responsabilmente dichiarano di woler aderre alla campagna vaccinale anti-COMD-19
nei lucghi di lavono e di rispeare, per gli aspetti di propria competenza, quanto previsio
dalle “Indicazioni ad Interim per la vactinazione anti-SARS-CoV-Z00MD-19 nei luoghi di
lavono” dell8 aprile 2021,

In partcolare, il Medico responsabile dells ssduts wacocinale dichiara che la
somministrazione del vaccing awwerra in uno spazio idoneo alla somministrazione
del vaccno sto im 000000000 (romune e
peaanci) 0 . - [(edEizall) in
grado di garamtire lacoesso scaglionato & |3 permanenza post-vaccinazions, individuato
inc

O ambulateric/nfermenia O ambienie esterno appositamentes allestito
O ambulatoric modbile O ambiente interno appositamente allestito

O Awolades.HUBagendaliy = = @

O  HUBAWYP ULSS (come gia concordato con la ASL di riferimento)

Eventuale ritiro dei vacdni avwerrapresso laASL:

Il Medico responsabile della seduts vaccinale dichiara che im azienda sono garantite
le precauzioni per la conservazione dei vaccini. Dichiara altresi che i waccini saranno
destinati esdusivamente al personale delle aziende aderenti al presente piano cosi
come elencate nella tabella della pagina precedentes.

Il Legale rappresentants (o suo delegatol Il Medico responsabile della seduta
vacdnale

[*] i ekl O i Sedi alfinoennd della Seees AULSE indicane b sede principale) o6 sedi aferend 3 Sverss ALULSE,
LTl L (Tl i CLBSCLT S
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