
- Ente accreditato dalla 

Regione Piemonte

Macrotipologie MB – MC – taD 

- tFAD

Certificato di Accreditamento 

N°081/001 -

- Ente abilitato dalla Regione 

Piemonte ai sensi del D.Lgs. 

81/08 N° 124/2013 -

Seguici su:

Tieniti sempre aggiornato sui nostri corsi per la 

sicurezza nell’ambiente di lavoro e contattaci per verificare 

che l’azienda rispetti le ultime disposizioni!

sicurezza@gruppocs.com

Salute e sicurezza negli ambienti di lavoro

Luglio 2017 - Newsletter

COLLABORAZIONE DEGLI ORGANISMI PARITETICI 

NELL’OPERA DI FORMAZIONE DI LAVORATORI E RLS

Con l’Accordo del 20 Giugno 2017 sono state aggiornate le procedure per 

richiedere la collaborazione degli Organismi Paritetici nella formazione dei 

lavoratori e degli RLS, precedentemente definite da Confindustria Piemonte e 

CGIL/CISL/UIL con due Accordi in data 3 Luglio 2012 e 8 febbraio 2013.  

Le nuove regole saranno operative dal 1° luglio 2017.

Qui alcuni dei punti più importanti:

• Può essere richiesta la collaborazione dell’OPP solo per la formazione 

relativa a lavoratori ed RLS; richieste da parte di altre tipologie non 

saranno considerate.

• Possono richiedere la collaborazione dell’OPP sia le aziende associate 

all’Unione Industriale di Torino sia quelle che svolgono un’attività 

riconducibile al settore Industria o dei Servizi per l’Industria

• Il modulo di richiesta di collaborazione, firmato dal datore di lavoro o da 

un suo delegato, deve essere trasmessa almeno 15 giorni prima dell’ 

inizio della formazione a OPP@pec.ui.torino.it.

Vai al seguente link per avere più informazioni

http://www.ui.torino.it/Prj/Hom.asp

https://www.facebook.com/Gruppo-CS-consulenza-Formazione-sicurezza-sul-lavoro-1553144321564770/
https://twitter.com/Gruppo_CS
https://www.linkedin.com/company/gruppocs?trk=tyah&trkInfo=tarId:1421836170158,tas:gruppocs,idx:1-1-1
mailto:sicurezza@gruppocs.com
http://www.ui.torino.it/Prj/Hom.asp
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INFORTUNI E MALATTIE PROFESSIONALI

L’INAIL in data 26/05/2017, ha realizzato una sintesi dell’andamento in 

Italia di infortuni e malattie professionali, mettendo a disposizione sul 

proprio sito i dati analitici delle denunce.

Nei primi quattro mesi di quest’anno le denunce d’infortunio pervenute 

all’Inail hanno registrato un aumento dello 0,2% rispetto all’analogo 

periodo del 2016.

Le denunce d’infortunio mortale presentate nel primo quadrimestre di 

quest'anno sono state 262, nove in meno rispetto ai 271 decessi del 

quadrimestre gennaio-aprile 2016 (-3,3%). Rispetto a questa analisi, si è 

registrato un incremento di decessi relativamente alla componente 

femminile, mentre in quella maschile vi è stata un riduzione del 6.6%.

Le denunce di malattia professionale pervenute all’Inail nel periodo 

gennaio-aprile 2017 sono state 19.969, ovvero 1.399 in meno rispetto ai 

primi quattro mesi del 2016 (-6,5%).

I numeri risultano ancora estremamente alti. Per evitare infortuni è 

necessario che l'azienda sia in regola con la normativa sicurezza sul 

lavoro D.Lgs.81/08 e s.m.i.

Chiedi informazioni per una consulenza sicurezza@gruppocs.com

Per l’articolo completo vai al link 

https://www.inail.it/cs/internet/comunicazione/sala-stampa/comunicati-

stampa/com-stampa-open-data-primo-quadrimestre-2017.html

https://it-it.facebook.com/Gruppo-CS-Consulenza-Formazione-sicurezza-sul-lavoro-1553144321564770/
https://twitter.com/gruppo_cs
https://it.linkedin.com/company/gruppo-cs
mailto:sicurezza@gruppocs.com
https://www.inail.it/cs/internet/comunicazione/sala-stampa/comunicati-stampa/com-stampa-open-data-primo-quadrimestre-2017.html
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ANNO 2017

CORSI Luglio Settembre Ottobre

FORMAZIONE SICUREZZA

ASPP/RSPP - Modulo A (30h)
18, 20, 22, 25, 27, 

29
2

ASPP/RSPP - Modulo A 30h NEW Disponibile su Piattaforma E-Learning NEW

ASPP/RSPP - Modulo B comune a tutti i settori produttivi NEW 21, 26, 28
3, 5, 10, 12, 17, 19, 

24, 26, 31

ASPP/RSPP Moduli B Specializzazione Costruzioni NEW
Disponibile al raggiungimento del numero minimo di 

persone

ASPP/RSPP Moduli B Specializzazione Sanità Residenziale NEW
Disponibile al raggiungimento del numero minimo di 

persone

ASPP/RSPP Moduli B Specializzazione Agricoltura - Pesca NEW
Disponibile al raggiungimento del numero minimo di 

persone

RSPP - Modulo C (29h)
2, 4, 9, 11, 16, 18, 

23

Aggiornamento Quinquennale ASPP/RSPP - Visita in Cantiere (8h)
Disponibile al raggiungimento del numero minimo di 

persone

Aggiornamento Quinquennale ASPP/RSPP  - La valutazione del rischio 

chimico con AimSafe, stima del rischio con l'algoritmo Al.Pi.Ris.Ch. della 

Regione Piemonte

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di 

persone

Aggiornamento Quinquennale ASPP/RSPP - Rischio esplosione:  (4h)
Disponibile al raggiungimento del numero minimo di 

persone

Aggiornamento Quinquennale ASPP/RSPP:   - ASPP: 20h    - RSPP: 40h Disponibile su Piattaforma E-Learning

RSPP Datore di lavoro - Rischio Basso (16h)                                                                                     

Corsi Blended*
18, 25

RSPP Datore di Lavoro - Rischio Medio 32h)                                                                                      

Corsi Blended*
18, 20, 25, 27

RSPP Datore di Lavoro - Rischio Alto (48h)                                                                                      

Corsi Blended*

18, 20, 22, 25, 27, 

29

Aggiornamento Quinquennale RSPP DL: Rischio Basso (6h), Rischio Medio 

(10h), Rischio Alto (14h)
Disponibile su Piattaforma E-Learning

Formazione Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS) 32h
Disponibile al raggiungimento del numero minimo di 

persone

Aggiornamento annuale RLS: 8h/4h 4, 11

Formazione Lavoratori - Rischio Basso (8h) NEW Disponibile su Piattaforma E-Learning NEW

Formazione Lavoratori - Rischio Medio (12h)                                                                                     

Corsi Blended*
4, 11

Formazione Lavoratori - Rischio Alto (16h)                                                                                      

Corsi Blended*
4, 11, 18

Aggiornamento Quinquennale Lavoratori - Preposti - Dirigenti (6h) Disponibile su Piattaforma E-Learning

Formazione Formatori Sicurezza sul Lavoro (24h) Disponibile su Piattaforma E-Learning

* Una parte della Formazione verrà erogata in modalità E-Learning tramite il collegamento alla nostra Piattaforma
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ANNO 2017

CORSI Luglio Settembre Ottobre

FORMAZIONE ADDETTI INCARICHI SPECIALI

FORMAZIONE ADDETTO PRIMO SOCCORSO - Gruppo B/C (12h)                                                                            26 3

FORMAZIONE ADDETTO PRIMO SOCCORSO - Gruppo A (16h)                                                                              25, 26 3

AGGIORNAMENTO ADDETTO PRIMO SOCCORSO Gruppo B/C (4h)   5 3

AGGIORNAMENTO ADDETTO PRIMO SOCCORSO Gruppo A (6h) 5 3

FORMAZIONE ADDETTO ANTINCENDIO - Rischio Basso (4h) 11 9

FORMAZIONE ADDETTO ANTINCENDIO - Rischio Medio (8h)                                                                             11 9

FORMAZIONE ADDETTO ANTINCENDIO - Rischio Alto (16h)                                                                             11 9

AGGIORNAMENTO ADDETTO ANTINCENDIO  - Rischio Basso (2h)                                                                        11 9

AGGIORNAMENTO ADDETTO ANTINCENDIO  - Rischio Medio (5h)                                                                         11 9

AGGIORNAMENTO ADDETTO ANTINCENDIO - Rischio Alto (8h)                                                                           11 9

FORMAZIONE ATTREZZATURE DI LAVORO

FORMAZIONE OPERATORI DI PLE (10h)                                                                                            

Corsi Blended*
6

AGGIORNAMENTO OPERATORE DI PLE QUINQUENNALE (4h) 7

FORMAZIONE OPERATORE CARRELLISTA (16h)                                                                                       

Corsi Blended*
18

AGGIORNAMENTO OPERATORE CARRELLISTA QUINQUENNALE (4h) 18

ADDETTO GRU PER AUTOCARRO (12h) 24, 25

AGGIORNAMENTO GRU PER AUTOCARRO (4h) 25

ADDETTO GRU A TORRE (14h) 12, 13

AGGIORNAMENTO GRU A TORRE (4h) 13

ADDETTO GRU MOBILI (22h) 19, 20, 21

AGGIORNAMENTO GRU MOBILI (4h) 21

ADDETTO TRATTORI AGRICOLI O FORESTALI (8h) 25

AGGIORNAMENTO TRATTORI (4h) 25

ADDETTO MACCHINE MOVIMENTO TERRA (MMT) (16h)                                                                             

Corsi Blended*
27, 28

AGGIORNAMENTO MACCHINE MOVIMENTO TERRA (4h) 28

* Una parte della Formazione verrà erogata in modalità E-Learning tramite il collegamento alla nostra Piattaforma
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CORSI Luglio Settembre Ottobre

FORMAZIONE ALIMENTARE

SOMMINISTRAZIONE DI ALIMENTI E BEVANDE (104h) 25

FORMAZIONE HACCP - Responsabile (8h) Disponibile su Piattaforma E-Learning

FORMAZIONE HACCP - Addetto (4h) Disponibile su Piattaforma E-Learning

AGGIORNAMENTO SOMMINISTRAZIONE ALIMENTI TRIENNALE (16h)                                                                      

Corsi Blended*
25 9, 16

ALTRI CORSI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE

AUDITOR SUI MODELLI ORGANIZZATIVI D.LGS 231/01 (40h)
Disponibile al raggiungimento del numero minimo di 

persone

RESPONSABILI TECNICI DI OFFICINE PER INTALLAZIONE, 

MANUTENZIONE, RIPARAZIONE DI IMPIANTI S GAS GNC e GPL (60h)                                                                  

Corsi Blended*

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di 

persone

FORMAZIONE PRIVACY                                                                                          

Responsabile 8h                                                                                                     

Addetto (4h)

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di 

persone

AGGIORNAMENTO RESPONSABILE PRIVACY (Rilascio crediti 

Aggiornamento RSPP)

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di 

persone

Aggiornamento Esperto uso tecnologie energetiche alimentate da fonti 

rinnovabili                                                                                                                  

- BIOMASSE PER USI ENERGETICI (16h)                                                                                            

- POMPE DI CALORE PER RISCALDAMENTO, REFRIGERAZIONE E 

PRODUZIONE DI ACS (16h)                                                                                                      

- SISTEMI SOLARI E TERMICI (16h)                                                                                               

- SISTEMI FOTOVOLTAICI E FOTOTERMOELETTRICI (16h)

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di 

persone

FORMAZIONE OBBLIGATORIA APPRENDISTATO
Disponibile al raggiungimento del numero minimo di 

persone

* Una parte della Formazione verrà erogata in modalità E-Learning tramite il collegamento alla nostra Piattaforma




