Il 25 maggio 2017 & stata pubblicata sul sito dell’ Ispettorato

Nazionale la nuova edizione integrata del Decreto Legislativo 9

aprile 2008 n.81,in materia di salute e sicurezza sul lavoro,

integrato con accordi Stato Regioni, interpelli es altre fonti
normative ed amministrative.

In questa versione sono stati inseriti molti atti emanati nel 2016
tra cui: Accordo Stato Regioni rep 128/CSR del 7 luglio 2016
(Accordo formazione RSPP/ASPP) ; Decreto 25 maggio 2016, n.

183 (Il Regolamento SINP) ; Decreto Interdirettoriale n. 35/17

(Rinnovo delle abilitazioni periodiche) etc.

Vai al seguente link per avere piu informazioni
https://www.ispettorato.gov.it/it-it/strumenti-e-

servizi/Pagine/Testo-unico-salute-e-sicurezza.aspx

Tieniti sempre aggiornato sui nostri corsi per la
sicurezza nell’ambiente di lavoro e contattaci per
verificare che I’azienda rispetti le ultime
disposizioni!

sicurezza@qgruppocs.com

Seguici su:
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https://www.facebook.com/Gruppo-CS-consulenza-Formazione-sicurezza-sul-lavoro-1553144321564770/
https://twitter.com/Gruppo_CS
https://www.linkedin.com/company/gruppocs?trk=tyah&trkInfo=tarId:1421836170158,tas:gruppocs,idx:1-1-1
mailto:sicurezza@gruppocs.com
https://www.ispettorato.gov.it/it-it/strumenti-e-servizi/Pagine/Testo-unico-salute-e-sicurezza.aspx

Contact Information

In data 30 maggio 2017 un operaio italiano e caduto da una
cabina ed é rimasto incastrato all’'interno trasportatore. L'uomo
stava sostituendo delle corde ad alcuni carrelli elevatori quando
la cabina si € sganciata dal supporto ed e caduta da un’altezza di
tre metri e mezzo. L'uomo ha riportato diverse fratture.

E’ estremamente importante che i lavoratori siano sempre formati
in maniera adeguata in merito all'uso delle attrezzature.

L'art. 73 del D.Lgs. 81/2008 (Testo Unico sulla Sicurezza)
prevede che l'utilizzo di attrezzature con elevato rischio sia
consentito solo a coloro i quali hanno conseguito specifica
abilitazione, in precedenza rilasciata dal datore di lavoro. Dal 12
marzo 2013 é entrata in vigore I’Accordo Stato-Regioni del 22
febbraio 2012 che individua le attrezzature da lavoro per le qual
e richiesta una “formazione specifica” che non € sostitutiva a
guella obbligatoria gia prevista.

Iscriviti subito ai nostri corsi:
MODULO ISCRIZIONE CORSI ATTREZZATURE

Seguici su:
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+39011 8970064 Italia | Gruppo CS Slovak | Gruppo CS
Fax  |+390118000228 Sede Legale e Operativa  R€PUPIIC Filigle Slovacca

info@gruppocs.com Via Leini, 23 - 10036 Gorkého 3 - 81101 o s
Veb site | www.gruppocs.com Settimo Torinese (TO) Bratislava



http://www.gruppocs.it/public/corsi/223/corsi_it_223_657_20160418.pdf
https://it-it.facebook.com/Gruppo-CS-Consulenza-Formazione-sicurezza-sul-lavoro-1553144321564770/
https://twitter.com/gruppo_cs
https://it.linkedin.com/company/gruppo-cs
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CONSULENZA & FORMAZIONE

[N T |

~ ANNO 2017
CORSI

FORMAZIONE SICUREZZA

ASPP/RSPP - Modulo A (30h)

ASPP/RSPP - Modulo A 30h NEW

ASPP/RSPP - Modulo B comune a tutti i settori produttivi NEW

ASPP/RSPP Moduli B Specializzazione Costruzioni NEW
ASPP/RSPP Moduli B Specializzazione Sanita Residenziale NEW

ASPP/RSPP Moduli B Specializzazione Agricoltura - Pesca NEW
RSPP - Modulo C (29h)

Aggiornamento Quinquennale ASPP/RSPP - Visita in Cantiere (8h)

Aggiornamento Quinquennale ASPP/RSPP - La valutazione del rischio
chimico con AimSafe, stima del rischio con I'algoritmo Al.Pi.Ris.Ch. della
Regione Piemonte

Aggiornamento Quinquennale ASPP/RSPP - Rischio esplosione: (4h)

Aggiornamento Quinquennale ASPP/RSPP: - ASPP: 20h - RSPP: 40h

RSPP Datore di lavoro - Rischio Basso (16h)
Corsi Blended*

RSPP Datore di Lavoro - Rischio Medio 32h)
Corsi Blended*

RSPP Datore di Lavoro - Rischio Alto (48h)
Corsi Blended*

Aggiornamento Quinquennale RSPP DL: Rischio Basso (6h), Rischio Medio

(10h), Rischio Alto (14h)

Formazione Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS) 32h

Aggiornamento annuale RLS: 8h/4h

Formazione Lavoratori - Rischio Basso (8h) NEW

Formazione Lavoratori - Rischio Medio (12h)
Corsi Blended*

Formazione Lavoratori - Rischio Alto (16h)
Corsi Blended*

Aggiornamento Quinquennale Lavoratori - Preposti - Dirigenti (6h)

Formazione Formatori Sicurezza sul Lavoro (24h)

+39 011 897 00 64
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Republic | Filiale Slovacca

Giugno Luglio Settembre

12,14, 16, 19, 21,
23, 26

Disponibile su Piattaforma E-Learning NEW
20, 22, 27, 29
Disponibile al raggiungimento del numero minimo di
persone

11,18

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di
persone
29 4,6,11, 13, 18, 20

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di
persone

18

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di
persone

Disponibile su Piattaforma E-Learning

12,19 18, 25

12, 14, 19, 21 18, 20, 25, 27

12, 14, 16, 19, 21,
23

18, 20, 22, 25, 27,
29

Disponibile su Piattaforma E-Learning

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di
persone

7,14

Disponibile su Piattaforma E-Learning NEW

14, 21

7,14,21

Disponibile su Piattaforma E-Learning

Disponibile su Piattaforma E-Learning
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ANNO 2017
CORSI
FORMAZIONE ADDETT! INCARICHI SPECIALI
FORMAZIONE ADDETTO PRIMO SOCCORSO - Gruppo B/C (12h)
FORMAZIONE ADDETTO PRIMO SOCCORSO - Gruppo A (16h)

AGGIORNAMENTO ADDETTO PRIMO SOCCORSO Gruppo B/C (4h)
AGGIORNAMENTO ADDETTO PRIMO SOCCORSO Gruppo A (6h)

FORMAZIONE ADDETTO ANTINCENDIO - Rischio Basso (4h)

FORMAZIONE ADDETTO ANTINCENDIO - Rischio Medio (8h)
FORMAZIONE ADDETTO ANTINCENDIO - Rischio Alto (16h)
AGGIORNAMENTO ADDETTO ANTINCENDIO - Rischio Basso (2h)
AGGIORNAMENTO ADDETTO ANTINCENDIO - Rischio Medio (5h)
AGGIORNAMENTO ADDETTO ANTINCENDIO - Rischio Alto (8h)

FORMAZIONE ATTREZZATURE DI LAVORO

FORMAZIONE OPERATORI DI PLE (10h)
Corsi Blended*

AGGIORNAMENTO OPERATORE DI PLE QUINQUENNALE (4h)

FORMAZIONE OPERATORE CARRELLISTA (16h)
Corsi Blended*

AGGIORNAMENTO OPERATORE CARRELLISTA QUINQUENNALE (4h)
ADDETTO GRU PER AUTOCARRO (12h)
AGGIORNAMENTO GRU PER AUTOCARRO (4h)

ADDETTO GRU A TORRE (14h)
AGGIORNAMENTO GRU A TORRE (4h)
ADDETTO GRU MOBILI (22h)

AGGIORNAMENTO GRU MOBILI (4h)

ADDETTO TRATTORI AGRICOLI O FORESTALI (8h)

AGGIORNAMENTO TRATTORI (4h)

ADDETTO MACCHINE MOVIMENTO TERRA (MMT) (16h)
Corsi Blended*

AGGIORNAMENTO MACCHINE MOVIMENTO TERRA (4h)

Giugno

28
28

22
22
26, 27
27

Luglio

g o o g

12,13

13

19, 20, 21

21

24

24
27,28

28

Settembre

* Una parte della Formazione verra erogata in modalita E-Learning tramite il collegamento alla nostra Piattaforma
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ANNO 2017

CORSI Giugno Luglio Settembre
FORMAZIONE ALIMENTARE
SOMMINISTRAZIONE DI ALIMENTI E BEVANDE (104h) 25
FORMAZIONE HACCP - Responsabile (8h) Disponibile su Piattaforma E-Learning
FORMAZIONE HACCP - Addetto (4h) Disponibile su Piattaforma E-Learning

AGGIORNAMENTO SOMMINISTRAZIONE ALIMENTI TRIENNALE (16h)
Corsi Blended*

AUDITOR SUI MODELLI ORGANIZZATIVI D.LGS 231/01 (40h) BEESHEIS ragg'“”%g;:g;céde' AU (o]

27

RESPONSABILI TECNICI DI OFFICINE PER INTALLAZIONE,
MANUTENZIONE, RIPARAZIONE DI IMPIANTI S GAS GNC e GPL (60h)
Corsi Blended*

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di
persone

FORMAZIONE PRIVACY

Responsabile 8h Disponibile al raggiungimento del numero minimo di

Addetto (4h) persone
AGGIORNAMENTO RESPONSABILE PRIVACY (Rilascio crediti Disponibile al raggiungimento del numero minimo di
Aggiornamento RSPP) persone

Aggiornamento Esperto uso tecnologie energetiche alimentate da fonti
rinnovabili

- BIOMASSE PER USI ENERGETICI (16h)

- POMPE DI CALORE PER RISCALDAMENTO, REFRIGERAZIONE E
PRODUZIONE DI ACS (16h)

- SISTEMI SOLARI E TERMICI (16h)

- SISTEMI FOTOVOLTAICI E FOTOTERMOELETTRICI (16h)

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di
persone

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di
persone

FORMAZIONE OBBLIGATORIA APPRENDISTATO

* Una parte della Formazione verra erogata in modalita E-Learning tramite il collegamento alla nostra Piattaforma
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