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Negli anni tra 2008 e 2014 si è verificato in Italia una diminuzione del fenomeno 

infortunistico, dato dovuto in parte alla grave crisi economica che ha determinato un 

calo dell’ occupazione e di conseguenza dell’ esposizione ai fattori di rischio. Negli 

ultimi anni si è riscontrata una inversione di marcia, ovvero si è assistito ad un aumento 

degli infortuni che nel 2016 ha raggiunto il suo picco massimo con una percentuale di 

+0.9%. In particolare la crescita registrata tra gli infortuni in occasione di lavoro è stata 

dello 0.5% mentre per gli infortuni in itinere l’incremento è stato del +3.0%.Il fattore 

socioeconomico ha senza dubbio avuto un forte impatto sui dati relativi agli infortuni. Da 

un punto di vista tecnico non si può affermare che siano strettamente legati, ma è 

innegabile che ad un aumento della mole di lavoro corrisponda anche un aumento 

dell’ esposizione al rischio. 

I settori di attività in cui si riscontra la maggiore 

crescita infortunistica sono: i Servizi alle imprese,

i Trasporti, la Fabbricazione di autoveicoli 

e la Metalmeccanica.

Fortunatamente per quanto riguarda le Morti

per incidenti sul lavoro si è registrata un 

calo del -13.4%. Rispetto invece alle Malattie professionali le notizie non sono 

altrettanto positive : a partire dal 2008 le denunce sono quasi duplicate. 

Adegua la tua azienda alle nuove normative sul lavoro e 

contattaci per una consulenza in materia di sicurezza.

Salute e sicurezza negli ambienti di lavoro
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INFORTUNI 2016:  UN BILANCIO NON ESALTANTE

https://www.facebook.com/Gruppo-CS-consulenza-Formazione-sicurezza-sul-lavoro-1553144321564770/
https://twitter.com/Gruppo_CS
https://www.linkedin.com/company/gruppocs?trk=tyah&trkInfo=tarId:1421836170158,tas:gruppocs,idx:1-1-1
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La regione Piemonte ha aggiornato le nuove linee guida  

sull’ erogazione della formazione dei lavoratori

in materia di sicurezza e salute, in seguito 

all’ emanazione del nuovo

accordo Stato Regioni del 7 luglio 2016.

Gruppo CS è un ente accreditato  dalla

regione Piemonte

per l’ erogazione dei corsi di formazione .

In seguito viene indicato il calendario 

di programmazione dei nostri corsi.

Regione Piemonte: nuove indicazioni operative sulla 

formazione

News dal progetto BRICKS

E’ stata pubblicata la 

Newsletter n.8 

Clicca qui per visualizzare la 

Newsletter

https://www.facebook.com/pages/Gruppo-CS/1553144321564770
https://twitter.com/Gruppo_CS
https://www.linkedin.com/company/gruppocs?trk=tyah&trkInfo=tarId:1421836170158,tas:gruppocs,idx:1-1-1
http://us10.campaign-archive1.com/?u=b74d09495f4b99dfdd82620f8&id=2a3f313717&e=[UNIQID
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CORSI Febbraio Marzo Aprile

FORMAZIONE SICUREZZA

ASPP/RSPP - Modulo A (30h)
20, 22, 24, 27, 29, 

31
5

ASPP/RSPP - Modulo A 30h NEW Disponibile su Piattaforma E-Learning NEW

ASPP/RSPP - Modulo B comune a tutti i settori produttivi NEW
1, 3, 8, 10, 15, 17, 

22, 24, 29, 31
5, 7

ASPP/RSPP Moduli B Specializzazione Costruzioni NEW 28 2, 7, 9 14, 19, 21, 28

ASPP/RSPP Moduli B Specializzazione Sanità Residenziale NEW 9, 16

RSPP - Modulo C (29h)
Disponibile al raggiungimento del numero minimo di 

persone

Aggiornamento Quinquennale ASPP/RSPP - La nuova norma ISO 

9001:2015 (4h)

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di 

persone

Aggiornamento Quinquennale ASPP/RSPP - Visita in Cantiere (8h) 7

Aggiornamento Quinquennale ASPP/RSPP  - Caratteristiche di pericolosità 

"HP" dei rifiuti definite dal Regolamento UE n. 1357/2014 (4h)
5

Aggiornamento Quinquennale ASPP/RSPP - Rischio Chimico: una proposta 

di modello di valutazione del Rischio (4h)
29

Aggiornamento Quinquennale ASPP/RSPP - Responsabilità penali in capo al 

RSPP (4h)
10

Aggiornamento Quinquennale ASPP/RSPP - Rischio Rumore: modalità di 

rilevamento, calcolo e rumori impulsivi (4h)
7

Aggiornamento Quinquennale ASPP/RSPP:   - ASPP: 20h    - RSPP: 40h Disponibile su Piattaforma E-Learning

RSPP Datore di lavoro - Rischio Basso (16h)                                                                                     

Corsi Blended*
20, 27

RSPP Datore di Lavoro - Rischio Medio 32h)                                                                                      

Corsi Blended*
20, 22, 27, 29

RSPP Datore di Lavoro - Rischio Alto (48h)                                                                                      

Corsi Blended*

20, 22, 24, 27, 29, 

31

Aggiornamento Quinquennale RSPP DL: Rischio Basso (6h), Rischio Medio 

(10h), Rischio Alto (14h)
Disponibile su Piattaforma E-Learning

Formazione Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS) 32h
Disponibile al raggiungimento del numero minimo di 

persone

Aggiornamento annuale RLS: 8h/4h
Disponibile al raggiungimento del numero minimo di 

persone

Formazione Lavoratori - Rischio Basso (8h) NEW Disponibile su Piattaforma E-Learning NEW

Formazione Lavoratori - Rischio Medio (12h)                                                                                     

Corsi Blended*
2, 7 13, 20

Formazione Lavoratori - Rischio Alto (16h)                                                                                      

Corsi Blended*
2, 7, 9 13, 20, 27

Aggiornamento Quinquennale Lavoratori - Preposti - Dirigenti (6h) Disponibile su Piattaforma E-Learning

Formazione Formatori Sicurezza sul Lavoro (24h) Disponibile su Piattaforma E-Learning

* Una parte della Formazione verrà erogata in modalità E-Learning tramite il collegamento alla nostra Piattaforma
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FORMAZIONE ADDETTI INCARICHI SPECIALI

FORMAZIONE ADDETTO PRIMO SOCCORSO - Gruppo B/C (12h)                                                                            21, 27

FORMAZIONE ADDETTO PRIMO SOCCORSO - Gruppo A (16h)                                                                              21, 27 3

AGGIORNAMENTO ADDETTO PRIMO SOCCORSO Gruppo B/C (4h)   27

AGGIORNAMENTO ADDETTO PRIMO SOCCORSO Gruppo A (6h) 27

FORMAZIONE ADDETTO ANTINCENDIO - Rischio Basso (4h) 3

FORMAZIONE ADDETTO ANTINCENDIO - Rischio Medio (8h)                                                                             3

FORMAZIONE ADDETTO ANTINCENDIO - Rischio Alto (16h)                                                                             3, 10

AGGIORNAMENTO ADDETTO ANTINCENDIO  - Rischio Basso (2h)                                                                        3

AGGIORNAMENTO ADDETTO ANTINCENDIO  - Rischio Medio (5h)                                                                         3

AGGIORNAMENTO ADDETTO ANTINCENDIO - Rischio Alto (8h)                                                                           3

FORMAZIONE ATTREZZATURE DI LAVORO

FORMAZIONE OPERATORI DI PLE (10h)                                                                                            

Corsi Blended*
3 6

AGGIORNAMENTO OPERATORE DI PLE QUINQUENNALE (4h) 3 6

FORMAZIONE OPERATORE CARRELLISTA (16h)                                                                                       

Corsi Blended*
10 8

AGGIORNAMENTO OPERATORE CARRELLISTA QUINQUENNALE (4h) 10 8

ADDETTO GRU PER AUTOCARRO (12h) 16, 17

AGGIORNAMENTO GRU PER AUTOCARRO (4h) 17

ADDETTO GRU A TORRE (14h) 20, 21 21

AGGIORNAMENTO GRU A TORRE (4h) 20 21 22

ADDETTO GRU MOBILI (22h) 23,24, 25 22, 23, 24

AGGIORNAMENTO GRU MOBILI (4h) 25 24

ADDETTO TRATTORI AGRICOLI O FORESTALI (8h) 27, 28 28

AGGIORNAMENTO TRATTORI (4h) 28 28

ADDETTO MACCHINE MOVIMENTO TERRA (MMT) (16h)                                 

Corsi Blended*
27, 28

AGGIORNAMENTO MACCHINE MOVIMENTO TERRA (4h) 28

* Una parte della Formazione verrà erogata in modalità E-Learning tramite il collegamento alla nostra Piattaforma
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FORMAZIONE ALIMENTARE

SOMMINISTRAZIONE DI ALIMENTI E BEVANDE (104h) 28

FORMAZIONE HACCP - Responsabile (8h) Disponibile su Piattaforma E-Learning

FORMAZIONE HACCP - Addetto (4h) Disponibile su Piattaforma E-Learning

AGGIORNAMENTO SOMMINISTRAZIONE ALIMENTI TRIENNALE (16h)                                                                      

Corsi Blended*
28 1, 6

ALTRI CORSI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE

AUDITOR SUI MODELLI ORGANIZZATIVI D.LGS 231/01 (40h)
Disponibile al raggiungimento del numero minimo di 

persone

RESPONSABILI TECNICI DI OFFICINE PER INTALLAZIONE, 

MANUTENZIONE, RIPARAZIONE DI IMPIANTI S GAS GNC e GPL (60h)                                                                  

Corsi Blended*

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di 

persone

FORMAZIONE PRIVACY                                                                                          

Responsabile 8h                                                                                                     

Addetto (4h)

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di 

persone

AGGIORNAMENTO RESPONSABILE PRIVACY (Rilascio crediti 

Aggiornamento RSPP)

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di 

persone

Aggiornamento Esperto uso tecnologie energetiche alimentate da fonti 

rinnovabili                                                                                                                  

- BIOMASSE PER USI ENERGETICI (16h)                                                                                            

- POMPE DI CALORE PER RISCALDAMENTO, REFRIGERAZIONE E 

PRODUZIONE DI ACS (16h)                                                                                                      

- SISTEMI SOLARI E TERMICI (16h)                                                                                               

- SISTEMI FOTOVOLTAICI E FOTOTERMOELETTRICI (16h)

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di 

persone

FORMAZIONE OBBLIGATORIA APPRENDISTATO
Disponibile al raggiungimento del numero minimo di 

persone

* Una parte della Formazione verrà erogata in modalità E-Learning tramite il collegamento alla nostra Piattaforma




