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Primo soccorso nei lavori in quota

L’INAIL ha pubblicato un nuovo Factsheet relativo al primo soccorso 

nei lavori in quota, nel quale sono indicati rischi per la salute e 

procedure di primo soccorso in caso di trauma. 

L’art.107 del D.Lgs. 81/08 indica che sono da considerarsi lavori in 

quota tutte le attività lavorative che si effettuano a più di due metri di 

altezza rispetto al piano stabile.

In caso di trauma durante lavori in altezza è fondamentale attivare 

immediatamente le procedure di primo soccorso, in quanto per via 

della condizione particolare le operazioni potrebbero risultare 

complesse.

Le linee guida internazionali elencano una sequenza di azioni da 

adattare alle particolarità di ogni singolo caso.

Chiamare immediatamente i soccorsi ( 112 ).

Verificare che sia possibile agire in sicurezza. In particolar 

modo i soccorritori devono avere adeguati dispositivi di 

sicurezza individuale, sistemi di ancoraggio, attrezzatura 

necessaria per raggiungere l’infortunato. 

https://it-it.facebook.com/Gruppo-CS-Consulenza-Formazione-sicurezza-sul-lavoro-1553144321564770/
https://twitter.com/gruppo_cs
https://it.linkedin.com/company/gruppo-cs
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In seguito al recupero dell’infortunato, se sono presenti 

addetti al primo soccorso formati appositamente per il 

trauma, è possibile applicare la sequenza ABCDE, in 

attesa dei soccorsi avanzati.

Nel caso in cui la vittima non presenti segni vitali, è 

necessario effettuare immediatamente la rianimazione 

cardiopolmonare (RCP), se presente attraverso l’utilizzo 

del defibrillatore (DAE).

In caso di infortunio in sospensione, se la 

persona non perde coscienza, non 

dovrebbero verificarsi disturbi, in quanto si 

tratta la persona cambia continuamente i punti 

di contatto dell’imbracatura con il corpo. E’ 

comunque necessario chiamare il 112 e 

tenersi pronti ad un eventuale intervento.

https://it-it.facebook.com/Gruppo-CS-Consulenza-Formazione-sicurezza-sul-lavoro-1553144321564770/
https://twitter.com/gruppo_cs
https://it.linkedin.com/company/gruppo-cs
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Nel caso in cui la persona invece perdesse coscienza, è 

fondamentale agire tempestivamente, chiamando il 112 e 

descrivendo lo scenario dell’infortunio. Si cerca di togliere il 

prima possibile l’infortunato dalla sospensione, in seguito ad 

una attenta valutazione dell’ambiente ed utilizzando le 

attrezzature idonee. Nel caso in cui la persona, una volta 

poggiata a terra, non respirasse, è opportuno iniziare la 

rianimazione cardiopolmonare, con il defibrillatore se 

disponibile.

FACTSHEET INAIL DISPONIBILE QUI

Resta sempre aggiornato in tema sicurezza.

Contattaci per una consulenza.

Mail segreteria@gruppocs.com

Tel. 01189700641

https://it-it.facebook.com/Gruppo-CS-Consulenza-Formazione-sicurezza-sul-lavoro-1553144321564770/
https://twitter.com/gruppo_cs
https://it.linkedin.com/company/gruppo-cs
https://www.inail.it/cs/internet/comunicazione/pubblicazioni/catalogo-generale/pubbl-primo-soccorso-lavori-quota.html
mailto:segreteria@gruppocs.com
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Un fumetto per semplificare le disposizioni Privacy

Il Regolamento Europeo 679/2016 sulla Privacy ha creato non 

poche difficoltà all’interno delle aziende, che si sono dovute 

adeguare alle nuove indicazioni.

Leggi il nostro nuovo fumetto che chiarisce in modo semplice 

alcuni degli aspetti fondamentali del Regolamento.

Dal 2017 Gruppo CS organizza incontri di consulenza con le

aziende per adeguare il Sistema di Gestione al nuovo Regolamento

Europeo 679/2016, entrato in vigore in data 25/05/16. Gruppo CS è

in grado di valutare l’attuale stato di compliance della vs.

Organizzazione, pianificando il percorso più adeguato per

adempiere agli obblighi previsti dal Regolamento Europeo Privacy, e

precisamente:

❑ Valutazione applicabilità dei principi generali del Nuovo 

Regolamento Privacy G.D.P.R.;

❑ Classificazione dei Dati Personali e relativi Trattamenti;

❑ Adempimento degli obblighi privacy in materia di Profilazione 

(art.21 e 22);

❑ Valutazione d'impatto sulla protezione dei dati trattati (art.35);

❑ Valutazione e Tutela dei Rischi;

https://it-it.facebook.com/Gruppo-CS-Consulenza-Formazione-sicurezza-sul-lavoro-1553144321564770/
https://twitter.com/gruppo_cs
https://it.linkedin.com/company/gruppo-cs
http://www.gruppocs.it/wp-content/uploads/2017/07/pianeta_privacy_CS.pdf
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❑ Consultazione Preventiva, Comunicazioni e Notifiche al Garante 

Privacy;

❑ Definizione delle misure minime di sicurezza;

❑ Adozione di Codici di Condotta Privacy;

❑ Procedure Interne e Data Breach;

❑ Rispetto dei requisiti della "Privacy by Design" e "Privacy by 

Default";

❑ Definizione degli adempimenti connessi alla Formazione del 

Personale;

❑ Gestione dei Sistemi di Videosorveglianza (ove previsto).

Per informazioni contattaci immediatamente!!

Mail albarello@gruppocs.com

Tel. 0118970064

Un fumetto per semplificare le disposizioni Privacy

https://it-it.facebook.com/Gruppo-CS-Consulenza-Formazione-sicurezza-sul-lavoro-1553144321564770/
https://twitter.com/gruppo_cs
https://it.linkedin.com/company/gruppo-cs
mailto:albarello@gruppocs.com
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PROGETTI 

EUROPEI

Vuoi essere aggiornato sul 

Progetto? Scarica la Newsletter

oppure vai al Sito. 

Prendi parte al nostro 

Progetto e diventa Partner 

associato. Scarica la 

Newsletter con gli ultimi 

aggiornamenti.

Link del Sito.

http://6612.sqm-secure.eu/index.php?option=com_acymailing&ctrl=url&appId=6612&urlid=288&mailid=57&subid=1&noutm=0
http://6612.sqm-secure.eu/index.php?option=com_acymailing&ctrl=url&appId=6612&urlid=314&mailid=57&subid=1&noutm=0
http://6612.sqm-secure.eu/index.php?option=com_acymailing&ctrl=url&appId=6612&urlid=315&mailid=57&subid=1&noutm=0
http://6612.sqm-secure.eu/index.php?option=com_acymailing&ctrl=url&appId=6612&urlid=291&mailid=57&subid=1&noutm=0
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ANNO 2019

CORSI Settembre Ottobre Novembre

FORMAZIONE SICUREZZA

ASPP/RSPP - Modulo A (30h)
14, 16, 21, 23, 28, 

30, 31

ASPP/RSPP - Modulo A 30h NEW Disponibile su Piattaforma E-Learning NEW

ASPP/RSPP - Modulo B comune a tutti i settori produttivi NEW
12, 14, 19, 21, 26, 

28, 3, 5

ASPP/RSPP Moduli B Specializzazione Costruzioni NEW
Disponibile al raggiungimento del numero minimo di 

persone

ASPP/RSPP Moduli B Specializzazione Sanità Residenziale NEW
Disponibile al raggiungimento del numero minimo di 

persone

ASPP/RSPP Moduli B Specializzazione Agricoltura - Pesca NEW
Disponibile al raggiungimento del numero minimo di 

persone

RSPP - Modulo C (29h)
Disponibile al raggiungimento del numero minimo di 

persone

Aggiornamento Quinquennale ASPP/RSPP:   - ASPP: 20h    - RSPP: 40h Disponibile su Piattaforma E-Learning

RSPP Datore di lavoro - Rischio Basso (16h)                                                                                     

Corsi Blended*
14, 23

RSPP Datore di Lavoro - Rischio Medio 32h)                                                                                      

Corsi Blended*
14, 16, 23, 28

RSPP Datore di Lavoro - Rischio Alto (48h)                                                                                      

Corsi Blended*

14, 16, 21, 23, 28, 

30

Aggiornamento Quinquennale RSPP DL: Rischio Basso (6h), Rischio Medio 

(10h), Rischio Alto (14h)
Disponibile su Piattaforma E-Learning

Formazione Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS) 32h 14, 16, 21, 23, 28

Aggiornamento annuale RLS: 8h/4h

Formazione Lavoratori - Rischio Basso (8h) NEW Disponibile su Piattaforma E-Learning NEW

Formazione Lavoratori - Rischio Medio (12h)                                                                                     

Corsi Blended*
9

Formazione Lavoratori - Rischio Alto (16h)                                                                                      

Corsi Blended*
2, 9

Aggiornamento Quinquennale Lavoratori - Preposti - Dirigenti (6h) Disponibile su Piattaforma E-Learning

Formazione Formatori Sicurezza sul Lavoro (24h) Disponibile su Piattaforma E-Learning

* Una parte della Formazione verrà erogata in modalità E-Learning tramite il collegamento alla nostra Piattaforma
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ANNO 2019

CORSI Settembre Ottobre Novembre

FORMAZIONE ADDETTI INCARICHI SPECIALI

FORMAZIONE ADDETTO PRIMO SOCCORSO - Gruppo B/C (12h)                                                                            17, 24 19, 26

FORMAZIONE ADDETTO PRIMO SOCCORSO - Gruppo A (16h)                                                                              17, 24 19, 26

AGGIORNAMENTO ADDETTO PRIMO SOCCORSO Gruppo B/C (4h)   24 26

AGGIORNAMENTO ADDETTO PRIMO SOCCORSO Gruppo A (6h) 24 26

FORMAZIONE ADDETTO ANTINCENDIO - Rischio Basso (4h) 30 29

FORMAZIONE ADDETTO ANTINCENDIO - Rischio Medio (8h)                                                                             30 29

FORMAZIONE ADDETTO ANTINCENDIO - Rischio Alto (16h)                                                                             30 1 28, 29

AGGIORNAMENTO ADDETTO ANTINCENDIO  - Rischio Basso (2h)                                                                        30 29

AGGIORNAMENTO ADDETTO ANTINCENDIO  - Rischio Medio (5h)                                                                         30 29

AGGIORNAMENTO ADDETTO ANTINCENDIO - Rischio Alto (8h)                                                                           30 29

FORMAZIONE ATTREZZATURE DI LAVORO

FORMAZIONE OPERATORI DI PLE (10h)                                                                                            

Corsi Blended*
24

AGGIORNAMENTO OPERATORE DI PLE QUINQUENNALE (4h) 24

FORMAZIONE OPERATORE CARRELLISTA (16h)                                                                                       

Corsi Blended*
20

AGGIORNAMENTO OPERATORE CARRELLISTA QUINQUENNALE (4h) 20

ADDETTO GRU PER AUTOCARRO (12h) 10, 14

AGGIORNAMENTO GRU PER AUTOCARRO (4h) 14

ADDETTO GRU A TORRE (14h) 22, 25

AGGIORNAMENTO GRU A TORRE (4h) 25

ADDETTO GRU MOBILI (22h) 11, 13, 14

AGGIORNAMENTO GRU MOBILI (4h) 14

ADDETTO TRATTORI AGRICOLI O FORESTALI (8h) 30

AGGIORNAMENTO TRATTORI (4h) 30

ADDETTO MACCHINE MOVIMENTO TERRA (MMT) (16h)                                                                             

Corsi Blended*
26, 28

AGGIORNAMENTO MACCHINE MOVIMENTO TERRA (4h) 28

* Una parte della Formazione verrà erogata in modalità E-Learning tramite il collegamento alla nostra Piattaforma
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CORSI Settembre Ottobre Novembre

FORMAZIONE ALIMENTARE

SOMMINISTRAZIONE DI ALIMENTI E BEVANDE (104h)
Disponibile al raggiungimento del numero minimo di 

persone

FORMAZIONE HACCP - Responsabile (8h) Disponibile su Piattaforma E-Learning

FORMAZIONE HACCP - Addetto (4h) Disponibile su Piattaforma E-Learning

AGGIORNAMENTO SOMMINISTRAZIONE ALIMENTI TRIENNALE (16h)                                                                      

Corsi Blended*
28 4, 11

ALTRI CORSI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE

FORMAZIONE PRIVACY                                                                                          

Responsabile 16h                                                                                                     

Addetto (8h)

Disponibile su Piattaforma E-Learning

FORMAZIONE OBBLIGATORIA APPRENDISTATO Disponibile su Piattaforma E-Learning

FORMAZIONE TUTOR per L'APPRENDISTATO (8 ore) Disponibile su Piattaforma E-Learning

* Una parte della Formazione verrà erogata in modalità E-Learning tramite il collegamento alla nostra Piattaforma
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