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Le ricerche realizzate in ambito rischi indicano che circa la meta dei
360 milioni di persone con riduzione dell’'udito devono questo
problema a fattori evitabili, come I’esposizione al rumore.

L'ipoacusia, ovvero I'effetto del rumore sul sistema uditivo, dipende
dal livello sonoro e dalla durata di esposizione. Superato un certo
limite c’é il rischio di danno irreversibile all’apparato uditivo.

La perdita dell’'udito € spesso accompagnata da acufeni (percezione
di ronzii, fischi etc.), quasi sempre a carattere continuo.

Nelle statistiche realizzate dall’Inail emerge che la voce «Effetti del
rumore sull’orecchio interno — ipoacusia da rumore, trauma
acustico» é una delle malattie professionali maggiormente
denunciate, nonostante il trend in diminuzione.

Per I'accertamento medico-legale di una ipoacusia occupazionale, €
necessario dimostrare I'origine professionale del deficit uditivo,
nonché la presenza di una danno tale da causare un indebolimento
irreversibile dell’'udito.
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| dati raccolti indicano che i settori in cui si hanno maggiori denunce
di ipoacusia sono quello delle costruzioni e della lavorazione e
fabbricazione dei prodotti in metallo.

Per supportare la valutazione del rischio rumore, I'lnail e il
Coordinamento tecnico delle Regioni hanno sviluppato il Portale
agenti fisici (PAF) che contiene «informazioni, procedure guidate,
banche dati e calcolatori online riguardanti gli agenti di rischio fisici
rumore, vibrazioni, campi elettromagnetici, radiazioni ottiche e
atmosfere iperbarichex».

Rimani sempre aggiornato sulle nuove disposizioniin
materia di sicurezza. Contattaci per una consulenza.

Tel. 0118970064 Mail safety@aruppocs.com
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Le novita introdotte dalla Legge di Bilancio toccano diversi temi,
tra cui 'inasprimento delle sanzioni per i datori di lavoro in
materia di salute e sicurezza.

In particolar modo:

« 10% di incremento per la mancata messa in atto di quanto
disposto all’'interno del D.Lgs. 81/08, che definisce la
normativa in materia di salute e sicurezza sul lavoro per tutti
coloro che si trovano all'interno del comparto aziendale, dal
titolare ai dirigenti, passando in particolar modo per le forze
lavorative.
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« Sanzioni che possono addirittura essere raddoppiate al 20%
nel caso in cui

©)

Venga impiegata forza lavoro prima che venga disposta
I'apposita comunicazione al Centro per I'impego;

Vi siano irregolarita nella somministrazione del lavoro;
Non vengano osservati i regolamenti riguardanti gli orari
di lavoro;

Non venga effettuata comunicazione di distacco estero.

Rimani sempre aggiornato sulle nuove disposizioni in
materia di sicurezza. Contattaci per una consulenza.

Tel. 0118970064 Mail segreteria@gruppocs.com
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Disponibile |la Newsletter di
Aprile 20109.

Qui il link del Sito.
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NET

La seconda Newsletter di
progetto, e stata pubblicata
sul Portale di Progetto.

Qui il Link.

Qui il link del Sito.
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FORMAZIONE SICUREZZA

ASPP/RSPP - Modulo A (30h)

ASPP/RSPP - Modulo A 30h NEW
ASPP/RSPP - Modulo B comune a tutti i settori produttivi NEW

ASPP/RSPP Moduli B Specializzazione Costruzioni NEW
ASPP/RSPP Moduli B Specializzazione Sanita Residenziale NEW
ASPP/RSPP Moduli B Specializzazione Agricoltura - Pesca NEW

RSPP - Modulo C (29h)

Obbligo di formazione sulla Privacy ai sensi del nuovo Regolamento UE n.

679/2016 (4h)
Come traghettare il proprio Sistema Gestione Sicurezza (SGS) alla nuova
norma ISO 45001:2018 (4h)

Aggiornamento Quinquennale ASPP/RSPP - Visita in Cantiere (8h)

Indagine sugli infortuni INAIL (4h)

Classificazione rifiuti ADR: Caratteristiche di pericolosita "HP” dei rifiuti
definite dal Regolamento UE n. 1357/2014 (4h)

Aggiornamento Quinquennale ASPP/RSPP: - ASPP: 20h - RSPP: 40h

RSPP Datore di lavoro - Rischio Basso (16h)
Corsi Blended*
RSPP Datore di Lavoro - Rischio Medio 32h)
Corsi Blended*

RSPP Datore di Lavoro - Rischio Alto (48h)
Corsi Blended*

Aggiornamento Quinquennale RSPP DL: Rischio Basso (6h), Rischio Medio

(10h), Rischio Alto (14h)

Formazione Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS) 32h

Aggiornamento annuale RLS: 8h/4h

Formazione Lavoratori - Rischio Basso (8h) NEW

Formazione Lavoratori - Rischio Medio (12h)
Corsi Blended*

Formazione Lavoratori - Rischio Alto (16h)
Corsi Blended*

Aggiornamento Quinquennale Lavoratori - Preposti - Dirigenti (6h)

Formazione Formatori Sicurezza sul Lavoro (24h)

Settembre

Disponibile su Piattaforma E-Learning NEW

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di
persone

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di
persone

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di
persone

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di
persone

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di
persone

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di
persone

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di
persone

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di
persone

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di
persone

Disponibile su Piattaforma E-Learning

Disponibile su Piattaforma E-Learning

Disponibile su Piattaforma E-Learning NEW

Disponibile su Piattaforma E-Learning

Disponibile su Piattaforma E-Learning

* Una parte della Formazione verra erogata in modalita E-Learning tramite il collegamento alla nostra Piattaforma
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ANNO 2019

CORSI Settembre
FORMAZIONE ADDETTI INCARICHI SPECIALI
FORMAZIONE ADDETTO PRIMO SOCCORSO - Gruppo B/C (12h) 23, 30
FORMAZIONE ADDETTO PRIMO SOCCORSO - Gruppo A (16h) 23, 30
AGGIORNAMENTO ADDETTO PRIMO SOCCORSO Gruppo B/C (4h) 30
AGGIORNAMENTO ADDETTO PRIMO SOCCORSO Gruppo A (6h) 30
FORMAZIONE ADDETTO ANTINCENDIO - Rischio Basso (4h)
FORMAZIONE ADDETTO ANTINCENDIO - Rischio Medio (8h)
FORMAZIONE ADDETTO ANTINCENDIO - Rischio Alto (16h)
AGGIORNAMENTO ADDETTO ANTINCENDIO - Rischio Basso (2h)
AGGIORNAMENTO ADDETTO ANTINCENDIO - Rischio Medio (5h)
AGGIORNAMENTO ADDETTO ANTINCENDIO - Rischio Alto (8h)
FORMAZIONE ATTREZZATURE DI LAVORO
FORMAZIONE OPERATORI DI PLE (10h)
Corsi Blended*
AGGIORNAMENTO OPERATORE DI PLE QUINQUENNALE (4h)
FORMAZIONE OPERATORE CARRELLISTA (16h)
Corsi Blended*
AGGIORNAMENTO OPERATORE CARRELLISTA QUINQUENNALE (4h)
ADDETTO GRU PER AUTOCARRO (12h)
AGGIORNAMENTO GRU PER AUTOCARRO (4h)
ADDETTO GRU A TORRE (14h) 16, 18
AGGIORNAMENTO GRU A TORRE (4h) 18
ADDETTO GRU MOBILI (22h) 25, 26, 27
AGGIORNAMENTO GRU MOBILI (4h) 27

ADDETTO TRATTORI AGRICOLI O FORESTALI (8h)

AGGIORNAMENTO TRATTORI (4h)

ADDETTO MACCHINE MOVIMENTO TERRA (MMT) (16h)
Corsi Blended*

AGGIORNAMENTO MACCHINE MOVIMENTO TERRA (4h)

* Una parte della Formazione verra erogata in modalita E-Learning tramite il collegamento alla nostra Piattaforma
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FORMAZIONE ALIMENTARE

SOMMINISTRAZIONE DI ALIMENTI E BEVANDE (104h) Disponibile al raggiungimento del numero minimo di

persone
FORMAZIONE HACCP - Responsabile (8h) Disponibile su Piattaforma E-Learning
FORMAZIONE HACCP - Addetto (4h) Disponibile su Piattaforma E-Learning

AGGIORNAMENTO SOMMINISTRAZIONE ALIMENTI TRIENNALE (16h) 30
Corsi Blended*

ALTRI CORSI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE
AUDITOR SUI MODELLI ORGANIZZATIVI D.LGS 231/01 (40h) DlEpemlafie el ragg'””%ggg;‘;de' O L
RESPONSABILI TECNICI DI OFFICINE PER INTALLAZIONE,
MANUTENZIONE, RIPARAZIONE DI IMPIANTI S GAS GNC e GPL (60h)
Corsi Blended*

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di
persone

FORMAZIONE PRIVACY

Responsabile 16h Disponibile al raggiungimento del numero minimo di

Addetto (8h) persone
AGGIORNAMENTO RESPONSABILE PRIVACY (Rilascio crediti Disponibile al raggiungimento del numero minimo di
Aggiornamento RSPP) persone

Aggiornamento Esperto uso tecnologie energetiche alimentate da fonti
rinnovabili

- BIOMASSE PER USI ENERGETICI (16h)

- POMPE DI CALORE PER RISCALDAMENTO, REFRIGERAZIONE E
PRODUZIONE DI ACS (16h)

- SISTEMI SOLARI E TERMICI (16h)

- SISTEMI FOTOVOLTAICI E FOTOTERMOELETTRICI (16h)

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di
persone

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di

FORMAZIONE OBBLIGATORIA APPRENDISTATO
persone

* Una parte della Formazione verra erogata in modalita E-Learning tramite il collegamento alla nostra Piattaforma
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