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SPAZI CONFINATI O SOSPETTI DI 

INQUINAMENTO

Seguici su:

Le attività lavorative che hanno luogo in spazi confinati o 

sospetti di inquinamento implicano un notevole numero 

di rischi: il numero di incidenti è alto e gli infortuni 

mortali sono, per la maggior parte dei casi, conseguenza 

di errori nelle modalità operative, mancato utilizzo di 

specifici DPI, carenze strutturali organizzative.

Tra i più recenti infortuni mortali l’episodio verificatosi a 

settembre 2019 in una azienda agricola ad Arena Po, in 

provincia di Pavia, in cui hanno perso la vita 4 persone, 

annegate in una vasca di liquami.

La norma che regola questo tipo di attività è la DPR 

177/2011, composta da soli 4 articoli, che purtroppo 

generano ancora diverse perplessità di interpretazione 

non solo alle aziende, ma anche agli stessi Organi di 

Vigilanza.

https://www.facebook.com/GruppoCS
https://twitter.com/Gruppo_CS
https://www.linkedin.com/company/9250993/
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Contattaci per richiedere informazioni.

Mail safety@gruppocs.com 

Tel. 0118970064

Tra i principali obblighi emerge quello di provvedere alla 

realizzazione da parte dei lavoratori di apposita 

formazione e addestramento. E’ inoltre necessario che 

anche il datore di lavoro, nel caso in cui partecipi ad 

attività lavorative in spazi confinati, sia soggetto 

all’obbligo di svolgere adeguata formazione.

Gruppo CS organizza corsi di formazione, i cui contenuti 

sono cuciti in base alle esigenze e ai rischi dell’azienda, 

rispettando quanto indicato da normativa vigente.  

https://www.facebook.com/GruppoCS
https://twitter.com/Gruppo_CS
https://www.linkedin.com/company/9250993/
mailto:safety@gruppocs.com
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PRESENTAZIONE MODULO 

INAIL OT23

Il 29 febbraio 2020 è prevista la scadenza per l’invio 

all’INAIL del Modello OT23, che sostituisce il vecchio OT24, 

da utilizzare per la riduzione del tasso medio di tariffa per le 

aziende che nel corso dell’anno 2019 hanno apportato 

interventi finalizzati al miglioramento delle condizioni di 

igiene e sicurezza nell’ambiente di lavoro, superiori rispetto 

a quanto previsto dal D.Lgs.81/08.

Il Modello OT23 è scaricabile e consultabile direttamente dal 

sito INAIL, dove è inoltre presente una guida per la corretta 

compilazione. All’interno sono indicate le sezioni i cui 

interventi sono considerati validi per ottenere il beneficio:

A) Interventi di carattere generale;

B) Interventi di carattere generale ispirati alla 

responsabilità sociale;

C) Interventi trasversali;

D) Interventi settoriali generali;

E) Interventi settoriali.

Seguici su:

https://www.facebook.com/GruppoCS
https://twitter.com/Gruppo_CS
https://www.linkedin.com/company/9250993/
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PRESENTAZIONE MODULO 

INAIL OT23

Tutte le aziende possono richiedere tale riduzione senza 

alcuna distinzione in base all’anzianità.

Ad ogni intervento realizzato è associato un punteggio. Per 

ottenere il beneficio è necessario ottenere un punteggio di 

almeno 100 punti. Ovviamente ogni modifica apportata deve 

essere documentata.

Qui il link dove scaricare il Modello OT23.

Seguici su:

Gruppo CS si occupa dell’elaborazione della 

documentazione necessaria, nonché della 

compilazione del Modello OT23.

Contattaci per informazioni.

Mail safety@gruppocs.com

Tel. 0118970064

https://www.inail.it/cs/internet/comunicazione/news-ed-eventi/news/news-nuovo-modello-ot23.html
https://www.facebook.com/GruppoCS
https://twitter.com/Gruppo_CS
https://www.linkedin.com/company/9250993/
mailto:safety@gruppocs.com
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PROGETTI EUROPEI

Vuoi essere 

aggiornato sul

Progetto? Scarica la 

nuova Newsletter

oppure vai al Sito.

Prendi parte al nostro 

Progetto e diventa 

Partner associato. 

Scarica la Newsletter

con gli ultimi 

aggiornamenti.

Link del Sito.

Seguici su:

http://www.gruppocs.it/wp-content/uploads/2017/07/NEWSLETTER-05_ottobre_2019_ITA.pdf
https://cbet-energytraining.eu/?utm_medium=email&utm_source=newsletter_47&utm_campaign=newsletter-febbraio-2019
http://www.gruppocs.it/wp-content/uploads/2017/07/03-net-UBIEP-newsletter_ITA-1.pdf
http://6612.sqm-secure.eu/index.php?option=com_acymailing&ctrl=url&appId=6612&urlid=291&mailid=57&subid=1&noutm=0
https://www.facebook.com/GruppoCS
https://twitter.com/Gruppo_CS
https://www.linkedin.com/company/9250993/
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Seguici su:

ANNO 2020

CORSI Febbraio Marzo Aprile

FORMAZIONE SICUREZZA

ASPP/RSPP - Modulo A (30h)
12, 17, 19, 24, 

26
2, 4

ASPP/RSPP - Modulo A 30h NEW Disponibile su Piattaforma E-Learning NEW

ASPP/RSPP - Modulo B comune a tutti i settori produttivi 

NEW

Disponibile al raggiungimento del numero 

minimo di persone

ASPP/RSPP Moduli B Specializzazione Costruzioni NEW
Disponibile al raggiungimento del numero 

minimo di persone

ASPP/RSPP Moduli B Specializzazione Sanità Residenziale 

NEW

Disponibile al raggiungimento del numero 

minimo di persone

ASPP/RSPP Moduli B Specializzazione Agricoltura - Pesca 

NEW

Disponibile al raggiungimento del numero 

minimo di persone

RSPP - Modulo C (29h)
Disponibile al raggiungimento del numero 

minimo di persone

Aggiornamento Quinquennale ASPP/RSPP:   - ASPP: 20h    -

RSPP: 40h
Disponibile su Piattaforma E-Learning

RSPP Datore di lavoro - Rischio Basso (16h)                                                                                     

Corsi Blended*
12, 19

RSPP Datore di Lavoro - Rischio Medio 32h)                                                                                      

Corsi Blended*
12, 17, 19, 24

RSPP Datore di Lavoro - Rischio Alto (48h)                                                                                      

Corsi Blended*

12, 17, 19, 24, 

26
2

Aggiornamento Quinquennale RSPP DL: Rischio Basso (6h), 

Rischio Medio (10h), Rischio Alto (14h)
Disponibile su Piattaforma E-Learning

Formazione Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza 

(RLS) 32h

12, 17, 19, 24, 

26

Aggiornamento annuale RLS: 8h/4h 5

Formazione Lavoratori - Rischio Basso (8h) NEW Disponibile su Piattaforma E-Learning NEW

Formazione Lavoratori - Rischio Medio (12h)                                                                                     

Corsi Blended*
5

Formazione Lavoratori - Rischio Alto (16h)                                                                                      

Corsi Blended*
31 7

Aggiornamento Quinquennale Lavoratori - Preposti -

Dirigenti (6h)
Disponibile su Piattaforma E-Learning

Formazione Formatori Sicurezza sul Lavoro (24h) Disponibile su Piattaforma E-Learning

* Una parte della Formazione verrà erogata in modalità E-Learning tramite il collegamento alla nostra 

Piattaforma

https://www.facebook.com/GruppoCS
https://twitter.com/Gruppo_CS
https://www.linkedin.com/company/9250993/
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Seguici su:

ANNO 2020

CORSI Febbraio Marzo Aprile

FORMAZIONE ADDETTI INCARICHI SPECIALI

FORMAZIONE ADDETTO PRIMO SOCCORSO - Gruppo B/C 

(12h)                                                                                            
24, 31

FORMAZIONE ADDETTO PRIMO SOCCORSO - Gruppo A 

(16h)                                                                                                              
24, 31

AGGIORNAMENTO ADDETTO PRIMO SOCCORSO Gruppo 

B/C (4h)   
31

AGGIORNAMENTO ADDETTO PRIMO SOCCORSO Gruppo 

A (6h)
31

FORMAZIONE ADDETTO ANTINCENDIO - Rischio Basso (4h) 12 21

FORMAZIONE ADDETTO ANTINCENDIO - Rischio Medio (8h)                                                                             12 21

FORMAZIONE ADDETTO ANTINCENDIO - Rischio Alto (16h)                                                                             12, 14 21, 22

AGGIORNAMENTO ADDETTO ANTINCENDIO  - Rischio Basso 

(2h)                                                                        
12 21

AGGIORNAMENTO ADDETTO ANTINCENDIO  - Rischio 

Medio (5h)                                                                                                                   
12 21

AGGIORNAMENTO ADDETTO ANTINCENDIO - Rischio Alto 

(8h)                                                                                                              
12 21

FORMAZIONE ATTREZZATURE DI LAVORO

FORMAZIONE OPERATORI DI PLE (10h)                                                                                            

Corsi Blended*
14

AGGIORNAMENTO OPERATORE DI PLE QUINQUENNALE 

(4h)
14

FORMAZIONE OPERATORE CARRELLISTA (16h)                                                                                       

Corsi Blended*
12

AGGIORNAMENTO OPERATORE CARRELLISTA 

QUINQUENNALE (4h)
12

ADDETTO GRU PER AUTOCARRO (12h) 18, 20

AGGIORNAMENTO GRU PER AUTOCARRO (4h) 20

ADDETTO GRU A TORRE (14h) 6, 7

AGGIORNAMENTO GRU A TORRE (4h) 7

ADDETTO GRU MOBILI (22h) 30, 31

AGGIORNAMENTO GRU MOBILI (4h) 31

ADDETTO TRATTORI AGRICOLI O FORESTALI (8h) 20

AGGIORNAMENTO TRATTORI (4h) 20

ADDETTO MACCHINE MOVIMENTO TERRA (MMT) (16h)                                                                             

Corsi Blended*
28, 29

AGGIORNAMENTO MACCHINE MOVIMENTO TERRA (4h) 29

* Una parte della Formazione verrà erogata in modalità E-Learning tramite il collegamento alla nostra 

Piattaforma

https://www.facebook.com/GruppoCS
https://twitter.com/Gruppo_CS
https://www.linkedin.com/company/9250993/
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Seguici su:

ANNO 2020

CORSI Febbraio Marzo Aprile

FORMAZIONE ALIMENTARE

SOMMINISTRAZIONE DI ALIMENTI E BEVANDE (104h)
Disponibile al raggiungimento del numero 

minimo di persone

FORMAZIONE HACCP - Responsabile (8h) Disponibile su Piattaforma E-Learning

FORMAZIONE HACCP - Addetto (4h) Disponibile su Piattaforma E-Learning

AGGIORNAMENTO SOMMINISTRAZIONE ALIMENTI TRIENNALE 

(16h)                                                                                                                        

Corsi Blended*
3, 10 6, 20, 27

ALTRI CORSI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE

FORMAZIONE PRIVACY                                                                                          

Responsabile (16h)                                                                                                     

Addetto (8h)

Disponibile su Piattaforma E-Learning

FORMAZIONE OBBLIGATORIA APPRENDISTATO Disponibile su Piattaforma E-Learning

FORMAZIONE TUTOR per L'APPRENDISTATO (8 ore) Disponibile su Piattaforma E-Learning

* Una parte della Formazione verrà erogata in modalità E-Learning tramite il collegamento alla nostra 

Piattaforma

https://www.facebook.com/GruppoCS
https://twitter.com/Gruppo_CS
https://www.linkedin.com/company/9250993/
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