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SENTENZA N.48951 DEL 25 OTTOBRE 2017

Il Rappresentante legale di una impresa edile e stato condannato per aver cagionato
lesioni gravi ad un dipendente violando I'art.147, co.1,T.U. 81/2008 omettendo di
predisporre parapetti con tavole fermapiede e per non aver controllato che i lavoratori
indossassero gli opportuni dispositivi di protezione individuale. L'imbianchino, al fine di
ripulire una porzione del ballatoio che si era sporcata, mansione estranea ai propri
compiti, si e recato all’esterno del cantiere per prendere la propria scala a forbice.

La Corte di Cassazione ha confermato la condanna del datore di lavoro da parte della
Corte Territoriale. Il comportamento negligente da parte del lavoratore non esclude la
responsabilita del datore di lavoro, quando comunque I'evento sia da ricondurre alla
insufficienza di quelle cautele che se adottate avrebbero evitato il verificarsi
dell’incidente. Le norme antinfortunistiche infatti hanno l'obiettivo di garantire la
sicurezza dei lavoratori considerando la disattenzione con cui questi svolgono le
proprie attivita. Si potrebbe parlare di abnormita dell’evento solo nel momento in cui
guesto sia tanto imprevedibile da non permettere alcuna possibilita di controllo da
parte delle persone a cui spetta questo ruolo.

Tieniti sempre aggiornato in materia di sicurezza
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https://www.facebook.com/Gruppo-CS-consulenza-Formazione-sicurezza-sul-lavoro-1553144321564770/
https://twitter.com/Gruppo_CS
https://www.linkedin.com/company/gruppocs?trk=tyah&trkInfo=tarId:1421836170158,tas:gruppocs,idx:1-1-1
mailto:sicurezza@gruppocs.com

L’aggiornamento somministrazione alimenti e bevande €
obbligatorio con validita triennale. Prevede la trattazione in
materia di igiene e sanita, sicurezza, approfondimenti nelle
discipline di igiene, sanita e sicurezza, per un totale di 16 ore.
Al titolari di esercizio di attivita di somministrazione di alimenti e
bevande o loro delegati che non rispettino tale obbligo e
disposta una sanzione amministrativa pecuniaria ed a seguire
la revoca dell’autorizzazione.
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E' stato pubblicato il nuovo
Video Istituzionale del
Progetto Cross Border
Energy Training:

VISUALIZZA
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http://www.gruppocs.it/cbet-spot-video/
http://www.net-ubiep.eu/it/partner-associati/
http://www.net-ubiep.eu/it/registrazione/
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Febbraio Marzo

FORMAZIONE SICUREZZA

06, 08, 13, 15, 20,

ASPP/RSPP - Modulo A (30h) 59 7

ASPP/RSPP - Modulo A 30h NEW Disponibile su Piattaforma E-Learning NEW

ASPP/RSPP - Modulo B comune a tutti i settori produttivi NEW lEpemialis &l e ¢ MUnEre Mmool

persone

ASPP/RSPP Moduli B Specializzazione Costruzioni NEW ElEppemlaie & ragglunglg:sgrt]c;del U L Cf

ASPP/RSPP Moduli B Specializzazione Sanita Residenziale NEW CERULICE ragglungpj)lg:secr)lrt_]c;del iCEEilio el

ASPP/RSPP Moduli B Specializzazione Agricoltura - Pesca NEW BERRURIEE ragglunilgseg;(;del B W]
07, 09, 14, 16, 21,

RSPP - Modulo C (29h) 23 28

Aggiornamento Quinquennale ASPP/RSPP - Visita in Cantiere (8h) CERRULICE ragglun%zrergsecr:rt_]c;del 1Bl

Aggiornamento Quinquennale ASPP/RSPP - La valutazione del rischio
chimico con AimSafe, stima del rischio con I'algoritmo Al.Pi.Ris.Ch. della
Regione Piemonte

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di
persone

Aggiornamento Quinquennale ASPP/RSPP - Rischio esplosione: (4h) Disponibile al raggiungimento del numero minimo di

persone

Aggiornamento Quinquennale ASPP/RSPP: - ASPP: 20h - RSPP: 40h Disponibile su Piattaforma E-Learning
RSPP Datore di lavoro - Rischio Basso (16h)

. 06, 13
Corsi Blended*
RSPI_3 Datore di Lavoro - Rischio Medio 32h) 06,08, 13, 15
Corsi Blended*
RSPP Datore di Lavoro - Rischio Alto (48h) 06, 08, 13, 15, 20,
Corsi Blended* 22

Aggiornamento Quinquennale RSPP DL: Rischio Basso (6h), Rischio Medio

(10h), Rischio Alto (14h) Disponibile su Piattaforma E-Learning

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di

Formazione Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS) 32h

Aggiornamento annuale RLS: 8h/4h

Formazione Lavoratori - Rischio Basso (8h) NEW

Formazione Lavoratori - Rischio Medio (12h)
Corsi Blended*

Formazione Lavoratori - Rischio Alto (16h)
Corsi Blended*

Aggiornamento Quinquennale Lavoratori - Preposti - Dirigenti (6h)

Formazione Formatori Sicurezza sul Lavoro (24h)

persone
14,21

Disponibile su Piattaforma E-Learning NEW

14

14,21

Disponibile su Piattaforma E-Learning

Disponibile su Piattaforma E-Learning

* Una parte della Formazione verra erogata in modalita E-Learning tramite il collegamento alla nostra Piattaforma
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CORSI
FORMAZIONE ADDETTI INCARICHI SPECIALI
FORMAZIONE ADDETTO PRIMO SOCCORSO - Gruppo B/C (12h)
FORMAZIONE ADDETTO PRIMO SOCCORSO - Gruppo A (16h)

AGGIORNAMENTO ADDETTO PRIMO SOCCORSO Gruppo B/C (4h)
AGGIORNAMENTO ADDETTO PRIMO SOCCORSO Gruppo A (6h)

FORMAZIONE ADDETTO ANTINCENDIO - Rischio Basso (4h)

ANNO 2018

FORMAZIONE ADDETTO ANTINCENDIO - Rischio Medio (8h)

FORMAZIONE ADDETTO ANTINCENDIO - Rischio Alto (16h)

AGGIORNAMENTO ADDETTO ANTINCENDIO - Rischio Basso (2h)
AGGIORNAMENTO ADDETTO ANTINCENDIO - Rischio Medio (5h)

AGGIORNAMENTO ADDETTO ANTINCENDIO - Rischio Alto (8h)

FORMAZIONE ATTREZZATURE DI LAVORO

FORMAZIONE OPERATORI DI PLE (10h)

Corsi Blended*

AGGIORNAMENTO OPERATORE DI PLE QUINQUENNALE (4h)

FORMAZIONE OPERATORE CARRELLISTA (16h)

Corsi Blended*

AGGIORNAMENTO OPERATORE CARRELLISTA QUINQUENNALE (4h)
ADDETTO GRU PER AUTOCARRO (12h)

AGGIORNAMENTO GRU PER AUTOCARRO (4h)

ADDETTO GRU A TORRE (14h)

AGGIORNAMENTO GRU A TORRE (4h)

ADDETTO GRU MOBILI (22h)

AGGIORNAMENTO GRU MOBILI (4h)

ADDETTO TRATTORI AGRICOLI O FORESTALI (8h)

AGGIORNAMENTO TRATTORI (4h)

ADDETTO MACCHINE MOVIMENTO TERRA (MMT) (16h)

Corsi Blended*

AGGIORNAMENTO MACCHINE MOVIMENTO TERRA (4h)

Marzo

* Una parte della Formazione verra erogata in modalita E-Learning tramite il collegamento alla nostra Piattaforma
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ANNO 2018

CORSI

FORMAZIONE ALIMENTARE

SOMMINISTRAZIONE DI ALIMENTI E BEVANDE (104h)

FORMAZIONE HACCP - Responsabile (8h)

FORMAZIONE HACCP - Addetto (4h)

AGGIORNAMENTO SOMMINISTRAZIONE ALIMENTI TRIENNALE (16h)
Corsi Blended*

ALTRI CORSI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE

AUDITOR SUI MODELLI ORGANIZZATIVI D.LGS 231/01 (40h)

RESPONSABILI TECNICI DI OFFICINE PER INTALLAZIONE,
MANUTENZIONE, RIPARAZIONE DI IMPIANTI S GAS GNC e GPL (60h)
Corsi Blended*

FORMAZIONE PRIVACY
Responsabile 8h
Addetto (4h)

AGGIORNAMENTO RESPONSABILE PRIVACY (Rilascio crediti
Aggiornamento RSPP)

Aggiornamento Esperto uso tecnologie energetiche alimentate da fonti
rinnovabili

- BIOMASSE PER US| ENERGETICI (16h)

- POMPE DI CALORE PER RISCALDAMENTO, REFRIGERAZIONE E
PRODUZIONE DI ACS (16h)

- SISTEMI SOLARI E TERMICI (16h)

- SISTEMI FOTOVOLTAICI E FOTOTERMOELETTRICI (16h)

FORMAZIONE OBBLIGATORIA APPRENDISTATO

Gennaio

Marzo

Disponibile su Piattaforma E-Learning

Disponibile su Piattaforma E-Learning

02, 09

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di

persone

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di

persone

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di

persone

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di

persone

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di

persone

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di

persone

* Una parte della Formazione verra erogata in modalita E-Learning tramite il collegamento alla nostra Piattaforma

Credits
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