Entro il 12 marzo 2018 e obbligatorio effettuare I'aggiornamento per alcune categorie di
soggetti abilitati alla conduzione di alcune attrezzature, definite dall’art.73 comma 5 del
D.Lgs. 81/2008 le cui modalita sono definite dall’accordo Stato Regioni del 22/02/2012. Con
tale Accordo sono state individuate le attrezzature di lavoro per le quali € richiesta una

specifica abilitazione e le modalita per il riconoscimento di tale abilitazione, i soggetti
formatori, la durata, gli indirizzi ed i requisiti minimi di validita della formazione. In particolar
modo le attrezzature per le quali e richiesta una specifica abilitazione sono:

* Piattaforme di lavoro mobili elevabili (PLE)

* Legruatorre

* Le gru mobile

* Legru perautocarro

* | carrelli elevatori semoventi con conducente a bordo
* | trattori agricoli o forestali

* Le macchine movimento terra

* Le pompe per calcestruzzo

Gli operatori che hanno effettuato una formazione precedentemente al 12/03/2013, hanno
obbligo di aggiornarsi entro il 12/03/2018. Per gli altri operatori che hanno effettuato la
formazione successivamente al 12/03/2013, si ricorda che & obbligatorio aggiornarsi ogni 5
anni.

. Contattaci per organizzare la tua formazione!!

seqgreteria@qruppocs.com
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La sentenza n.52534 del 17 novembre 2017 si occupa di un
caso relativo ad un infortunio mortale di un operatore di
cantiere, colpito da archi di forma allungata trasportati da un
mezzo di sollevamento condotto dal datore di lavoro. Questi,
per occultare il reato, ha spostato il cadavere della persona in
un’altra localita, abbandonandolo in una cunetta per simulare
un incidente stradale. In questo caso si ha dunque non solo
una responsabilita relativa alle procedure che si sarebbero
dovute tenere durante l'attivita lavorativa (la caduta degli archi
e avvenuta da un’altezza superiore ai 30 cm, procedura che
prevede, secondo quanto stabilito dal manuale d’uso,
I'imbracatura del materiale trasportato), ma anche un tentativo
di inquinamento delle prove e di ostruzione alla ricostruzione
dell’avvenimento.

La percentuale piu alta di incidenti avviene a causa della
mancata formazione ed addestramento del personale.

RIMANI SEMPRE AGGIORNATO IN MATERIA DI
SICUREZZA E CONTATTACI PER LA TUA FORMAZIONE!!
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CEET miidd

A marzo riprenderanno le
simulazioni in cantiere ed |
dispositivi formativi innovativi sulla
piattaforma Moodle.

Questi i link del percorsi formativi:
Dispositivo 03 — CBET

Dispositivo 04 — CBET

ﬁ:uﬁ

Contact Information

+39 011 897 00 64
+39 011 800 02 28
info@gruppocs.com
\Web site | www.gruppocs.com

Italia | Gruppo CS
Sede Legale e Operativa
Via Leini, 23 - 10036
Settimo Torinese (TO)

La prima Newsletter di
progetto, e stata pubblicata

sul Portale di Progetto, nelle 8

lingue dei Paesi Partner.

Qui il Link della versione

ltaliana
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http://cbet-energytraining.eu/wp-content/uploads/2017/05/dispositivo-3.pdf
http://cbet-energytraining.eu/wp-content/uploads/2017/05/Dispositivo-4.pdf
http://www.net-ubiep.eu/it/newsletter-5/
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~ ANNO 2018
CORSI

FORMAZIONE SICUREZZA

ASPP/RSPP - Modulo A (30h)

ASPP/RSPP - Modulo A 30h NEW

ASPP/RSPP - Modulo B comune a tutti i settori produttivi NEW
ASPP/RSPP Moduli B Specializzazione Costruzioni NEW
ASPP/RSPP Moduli B Specializzazione Sanita Residenziale NEW

ASPP/RSPP Moduli B Specializzazione Agricoltura - Pesca NEW
RSPP - Modulo C (29h)

Aggiornamento Quinquennale ASPP/RSPP - Visita in Cantiere (8h)

Aggiornamento Quinquennale ASPP/RSPP - La valutazione del rischio
chimico con AimSafe, stima del rischio con I'algoritmo Al.Pi.Ris.Ch. della
Regione Piemonte

Aggiornamento Quinquennale ASPP/RSPP - Rischio esplosione: (4h)

Aggiornamento Quinquennale ASPP/RSPP: - ASPP: 20h - RSPP: 40h

RSPP Datore di lavoro - Rischio Basso (16h)
Corsi Blended*

RSPP Datore di Lavoro - Rischio Medio 32h)
Corsi Blended*

RSPP Datore di Lavoro - Rischio Alto (48h)
Corsi Blended*

Aggiornamento Quinquennale RSPP DL: Rischio Basso (6h), Rischio Medio
(10h), Rischio Alto (14h)

Formazione Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS) 32h
Aggiornamento annuale RLS: 8h/4h

Formazione Lavoratori - Rischio Basso (8h) NEW

Formazione Lavoratori - Rischio Medio (12h)
Corsi Blended*

Formazione Lavoratori - Rischio Alto (16h)
Corsi Blended*

Aggiornamento Quinquennale Lavoratori - Preposti - Dirigenti (6h)

Formazione Formatori Sicurezza sul Lavoro (24h)

Aprile Maggio

03, 05

Disponibile su Piattaforma E-Learning NEW
Disponibile al raggiungimento del numero minimo di

persone

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di
persone

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di
persone

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di
persone

15, 20, 22, 27,29 03, 05

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di
persone

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di
persone

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di
persone

Disponibile su Piattaforma E-Learning
05, 12
05, 10, 12, 17

05, 10, 12, 17, 19,
24

Disponibile su Piattaforma E-Learning

05, 10, 12, 17, 19

Disponibile su Piattaforma E-Learning NEW
9
9,16

Disponibile su Piattaforma E-Learning

Disponibile su Piattaforma E-Learning

* Una parte della Formazione verra erogata in modalita E-Learning tramite il collegamento alla nostra Piattaforma

Credits
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ANNO 2018

CORSI Marzo Aprile Maggio
FORMAZIONE ADDETTI INCARICHI SPECIALI
FORMAZIONE ADDETTO PRIMO SOCCORSO - Gruppo B/C (12h) 3,9
FORMAZIONE ADDETTO PRIMO SOCCORSO - Gruppo A (16h) 3,9
AGGIORNAMENTO ADDETTO PRIMO SOCCORSO Gruppo B/C (4h) 9
AGGIORNAMENTO ADDETTO PRIMO SOCCORSO Gruppo A (6h) 9
FORMAZIONE ADDETTO ANTINCENDIO - Rischio Basso (4h) 16
FORMAZIONE ADDETTO ANTINCENDIO - Rischio Medio (8h) 16
FORMAZIONE ADDETTO ANTINCENDIO - Rischio Alto (16h) 13, 16
AGGIORNAMENTO ADDETTO ANTINCENDIO - Rischio Basso (2h) 16
AGGIORNAMENTO ADDETTO ANTINCENDIO - Rischio Medio (5h) 16
AGGIORNAMENTO ADDETTO ANTINCENDIO - Rischio Alto (8h) 16
FORMAZIONE ATTREZZATURE DI LAVORO

FORMAZIONE OPERATORI DI PLE (10h)

. 8
Corsi Blended*
AGGIORNAMENTO OPERATORE DI PLE QUINQUENNALE (4h) 8
FORMAZIONE OPERATORE CARRELLISTA (16h)

. 20
Corsi Blended*
AGGIORNAMENTO OPERATORE CARRELLISTA QUINQUENNALE (4h) 20
ADDETTO GRU PER AUTOCARRO (12h) 26, 28
AGGIORNAMENTO GRU PER AUTOCARRO (4h) 28
ADDETTO GRU A TORRE (14h) 12,13
AGGIORNAMENTO GRU A TORRE (4h) 13
ADDETTO GRU MOBILI (22h) 19, 20, 21
AGGIORNAMENTO GRU MOBILI (4h) 21
ADDETTO TRATTORI AGRICOLI O FORESTALI (8h) 23
AGGIORNAMENTO TRATTORI (4h) 23
ADDETTO MACCHINE MOVIMENTO TERRA (MMT) (16h) 79
Corsi Blended* ’
AGGIORNAMENTO MACCHINE MOVIMENTO TERRA (4h) 9

* Una parte della Formazione verra erogata in modalita E-Learning tramite il collegamento alla nostra Piattaforma
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ANNO 2018

CORSI

FORMAZIONE ALIMENTARE

SOMMINISTRAZIONE DI ALIMENTI E BEVANDE (104h)

FORMAZIONE HACCP - Responsabile (8h)

FORMAZIONE HACCP - Addetto (4h)

AGGIORNAMENTO SOMMINISTRAZIONE ALIMENTI TRIENNALE (16h)
Corsi Blended*

ALTRI CORSI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE
AUDITOR SUI MODELLI ORGANIZZATIVI D.LGS 231/01 (40h)

RESPONSABILI TECNICI DI OFFICINE PER INTALLAZIONE,
MANUTENZIONE, RIPARAZIONE DI IMPIANTI S GAS GNC e GPL (60h)
Corsi Blended*

FORMAZIONE PRIVACY
Responsabile 8h
Addetto (4h)

AGGIORNAMENTO RESPONSABILE PRIVACY (Rilascio crediti
Aggiornamento RSPP)

Aggiornamento Esperto uso tecnologie energetiche alimentate da fonti
rinnovabili

- BIOMASSE PER USI ENERGETICI (16h)

- POMPE DI CALORE PER RISCALDAMENTO, REFRIGERAZIONE E
PRODUZIONE DI ACS (16h)

- SISTEMI SOLARI E TERMICI (16h)

- SISTEMI FOTOVOLTAICI E FOTOTERMOELETTRICI (16h)

FORMAZIONE OBBLIGATORIA APPRENDISTATO

Maggio

Disponibile su Piattaforma E-Learning

Disponibile su Piattaforma E-Learning

9,16

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di

persone

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di

persone

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di

persone

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di

persone

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di

persone

Disponibile al raggiungimento del numero minimo di

persone

* Una parte della Formazione verra erogata in modalita E-Learning tramite il collegamento alla nostra Piattaforma

Credits
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